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Realizarea sedintelor de informare a elevilor, parintilor despre angajarea in
campul muncii

\

Evaluarea‘

Consilierea si Incheierea contractelor cu elevii anului I in vederea
stabilirii traseului de angajare in campul muncii

\
aPSOl‘:entllor Stabilirea gradului preferential al fiecarui absolvent pentru accedere
in campul in activitatea profesionala ulterioara
muncii se |
Tncepe Tnaintea Completarea Registrului de evidenta a plasarii in cAmpul muncii,
finisarii cotoarelor
.- - 1
studi I_|OI’ prin Activitati de parteneriat cu institutiile medicale si farmaceutice pentru
realizarea imbunatatirea mecanismelor institutionale de evidenta a angajarii in
urmitoarelor S8 CELTL MLNEL
activitati:

Completarea bazei de date si analiza datelor generale ale absolventilor

/

/l

Identificarea dificultatilor pentru angajarea in cAimpul muncii conform
calificarii




MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA
BORDEROUL REPARTIZARII NOMINALE TN CAMPUL MUNCII
a tinerilor specialisti, absolventi ai Centrului de excelenta in medicina

si farmacie ,,Raisa Pacalo”, in institutiile medico-sanitare publice

PROMOTIA 2019 Specialitatea Medicina, calificarea Asistent medical
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Receptionarea cotoarelor de la IMSP,
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Receptionarea scrisorilor din IMSP




EVALUAREA ABSOLVENTILOR IN CAMPUL MUNCII Promotia - 2019

Nr. Nr. total de | Angajati | Universitati USMF Neangajati | ang.libera,
dlo Calificarea absolventi | efectiv bic, % | N-Testemiteanu | p/c o | peste hotare, | TOtal
b/c, % blc, % b/c, % conced.mat.
Moage 24 7 3 14 4- c.m.
1 Marina Ciriusu b-24, c-0 b-7, c-0 b-3, c-0 - b-14, c-0 9-fara inform. | 41,67%
’ 100% 29,17% 12,50% 58,33% 1-peste hotare
Asistent Medical 3 ani 106 42 6 7 51 6-c/m
2 Marina Ciriusu b-91,c-15 | b-40,c-2 b-6, c-0 b-7, c-0 b-38, c-13 45-fari 51,89%
’ 100% 39,63% 5,66% 6,60% 48,11% informatie
Asistent medical 5 ani 166 44 52 31 39 5-c.m.
3 Elena Covalciuc b-49,c-117 |[b-11,¢-33| b-19,¢-33 b-10, c-21 b-9, c-30 14-peste 76,50%
100% 26,50% 31,33 18,67 23,50% hotare
20-fara infor.
Asistent medical 14 5 2 2 5 1-c.m.
4 igienist epidemiolog b-14, c-0 b-5, c-0 b-2,c-0 b-2,c-0 b-5, c-0 4-peste hotare | 64,29%
Tatiana Critcaia 100% 35,71% 14,29% 14,29% 35,71%
Asistent medical Tn 22 8 4 3 7 1- c.m.
5 diagnostic de Iaborator b'22 , c-0 b'8 , c-0 b'4 , c-0 b‘3 , c-0 b‘?, c-0 2-fara inform. 68,18%
Tatiana Critcaia 100% 36,36% 18,18% 13,64% 31,82% 4-peste hotare
Asistent Farmacist 57 48 1 1 7 4 —c.m.
6 Elena Ene b-0, c-57 b-0, c-48 b-0, c-1 b-0, c-1 b-0, c-7 3-—p/hotare | 87,72%
100% 84,22% 1,75% 1,75% 12,28%
Tehnician Dentar 42 27 3 12 1-c.m
7 Aida Botnaru b-0, c-42 b-0, c-27 - b-0, c-3 b-0, c-12 9-peste hotare 71,43
100% 64,29% 7,14%0 28,57% 2-fara infor.
TOtaI 431 181 68 47 135 22-c/m 296
100% 42.00% 15,78% 10,90 31,32 30 p/ hotar. 68,68
75 —fara infor.

Marina Carausu sef sectie nr.1

Elena Covalciuc sef sectie nr. 6

Tatiana Critcaia sef sectie nr. 2




EVALUAREA ABSOLVENTILOR
TN CAMPUL MUNCII

80
70 635

o0 51.29
50 45.04
40
30
20 1.52 0.95 10 9
10 5 468'15 6 97 9.17 8 15 iga
, I2m |

2014-2015  2015-2016  2016-2017  2017-2018  2018-2019
® Angajati ™ Universitati ® USMF




PROIECT DE HOTARARE

1. A realiza Clubul muncii la programele de formare profesionala:
Obstetrici, Medicini, Stomatologie, Farmacie, Ingrijirea
bolnavilor, Diagnosticarea medicala si tehnici de tratament cu
scopul oferirii informatiei relevante despre oferte de munca
absolventilor Tn sem. Il 2019-2010.

2. A repartiza la stagiul practic de specialitate absolventii luand in
considerare preferintele domeniului de activitate n viitor si
receptionarea Scrisorilor nominale din IMSP (sectie cu profil
chirurgical, terapeutic, AMP) 13.01.2020-07.06.2020

3. A continua relatia de comunicare cu grupele absolvente prin
e_mail, viber, fax pentru receptionarea cotoarelor de angajare n
campul muncii pina pe data de 27.12.2019.




