
EVALUAREA   
ABSOLVENȚILOR

ÎN CÂMPUL MUNCII 
Promoția - 2020

CENTRUL DE EXCELENȚĂ ÎN MEDICINĂ ȘI 
FARMACIE „RAISA PACALO”

Consiliul de administrație  din 19.10.2020
Cărăușu Marina, Șef secție învățământ nr.1



Dispoziția nr. 017 din 30.09. 2020

În scopul evaluării

rezultatelor angajerii în

câmpul muncii al

absolvenților CEMF ,,Raisa

Pacalo’’, în conformitate cu

Planul de dezvoltare

strategică al CEMF ,,Raisa

Pacalo’’ 2016-2021, Direcția

strategice nr. V, Obiectiv

specific 5.1 Organizarea bazei

juridice a parteneriatului

CEMF cu instituțiile medicale

și consolidarea cooperării

intersectoriale în vederea

facilității angajării în cîmpul

muncii

A organiza în perioada
01.10-14.10.2020
evaluarea angajării
absolvenților CEMF,
Promoția 2020

A institui Comisia de
evaluare în următoarea
componență:

Președinte: 
Cărăușu Marina

1.Crițchi Tatiana

2.Eni Elena

3.Botnaru Aida

4.Emilian Rodica 



Consilierea și încheierea contractelor  cu elevii anului I în vederea stabilirii 
traseului de angajare în câmpul muncii

Stabilirea  gradului preferențial  al fiecărui absolvent pentru accedere în 
activitatea profesională  ulterioară

Completarea Registrului de evidență a plasării în câmpul muncii, 
cotoarelor 

Activități de parteneriat cu instituțiile medicale și farmaceutice  
pentru  îmbunătățirea  mecanismelor   instituționale de evidență a 
angajării în câmpul muncii

Completarea bazei de date și analiza datelor generale ale absolvenților

Identificarea  dificultăților  pentru angajarea în câmpul muncii conform 
calificării

Acvtivități 

de organizare și 

orientare a 

angajării 

elevilor în 

câmpul muncii



MINISTERUL SĂNĂTĂŢII AL REPUBLICII MOLDOVA

BORDEROUL REPARTIZĂRII NOMINALE ÎN CÂMPUL MUNCII

a tinerilor specialişti, absolvenţi ai Centrului de excelență în medicină 

şi farmacie „Raisa Pacalo”, în instituţiile medico-sanitare publice

PROMOŢIA 2020

Specialitatea Medicină, calificarea Asistent medical

Nr.

d/o

N
r.

 c
o

to
ru

lu
i

IDNP
Numele, 

prenumele S
tu

d
ii

S
ex

u
l

Anul

naşterii

Domiciliu stabil /

domiciliu părinţi
Calificarea

Instituţia

medicală

(iniţial)

Instituţia

medicală

(repetat)

Funcţia
Acord

absolvent

Semnă

tura

1 1
2011043001554

Andronic Larisa B F 31.01.1996 r. Ialoveni, 

s. Horești

Asistent 

medical

IMSP 

Institutul 

Oncologic

A/m

2 2
2005042135455

Botnari Anna B F 15.05.1990

or. Chișinău,

str.P.Zadnipru

2,ap.36

Asistent 

medical

IMSP 

Institutul de 

Cardiologie

A/m



Recepționarea cotoarelor /listelor de la IMSP, 

de la secția cadre unde sau angajat absolvenții

Recepționarea certificatelor de înmatriculare la 
studii la treapta de licență

Contactarea absolvenților prin e-mail grupelor 
academice pentru recepționarea cotoarelor 

Evaluarea 

angajării

absolvenților 

în câmpul 

muncii



Nr. 

d/o Calificarea
Nr. total de 

absolvenți

b/c, %

Angajați 

efectiv

b/c, %

Universități

b/c, %

USMF

N.Testemițean

u

b/c, %

Neangajați

b/c, %

ang. liberă,

peste hotare, 

conced.mat.

1

Moașe

Marina Cărăușu

14

b-14, c-0

100%

7

b-7, c-0

50%

2

b-2, c-0

14,28%

1

b-1, c-0

7,14%

4

b-4, c-0

28,57

3- c.m

1- p/h

2

Asistent Medical 3 ani

Marina Cărăușu

85

b-73 , c-12

100%

41

B-41, c-0

48,23%

6

b-6, c-0

7,05%

2

b-2 c-0

2,35%

36

b-25, c-12

42,35%

B-5-c/m

B-19-f/i

C-12 ang.lib

3

Asistent medical

5 ani

Rodica Emilian

185

B-60, c-125

100%

53

b-22 , c-31

28,64%

39

b-16 , c-23

21,08%

47

b-20, c-27

25,40

46

b-2, c-44

24,86%

1-c.m.

C-27-p/h

16-f/i

(2-b, c-14)

2c-a/l

4

Asistent  medical igienist 

epidemiolog

Tatiana Crițcaia

8

b-8 , c-0

100%

4

b-4 , c-0

50 %

3

b-3 , c-0

37,50%

-

1

b-1, c-0

12,50%

1 f/i

5

Asistent medical în 

diagnostic de laborator

Tatiana Crițcaia

15

b-14 , c-1

100%

8

b-8 , c-0

57,14%

2

b-2 , c-0

14,28%

1

b-1 , c-0

7,14%

4

b-2, c-1

21,43%

2- c.m.

1-fără inform.

1-peste hotare

6

Asistent Farmacist

Elena  Ene

57

b-0, c-57

100%

44

b-0, c-44

77,20%

1

b-0, c-1

1,75%

1

b-0, c-1

1,75%

11

b-0, c-11

19,30%

4 – c.m.

3 – p/ hotare

4-al.gen.ac.

7

Tehnician Dentar

Aida  Botnaru

44

b-0, c-42

100%

19

b-0, c-19

43,19%

6

b-0, c-6

13,63%

5

b-0, c-5

11,36%

14

b-0, c-14

31,82%

2-c/m.

12-f/i

Total 408

100%

176

43,13%

59

14,46%

57

13,97%

116

28,43%

17 – c/m

32-p/h

14 - a/l

49-f/i

4-al.gen.ac.
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PROPUNERI

1. A repartiza la stagiul practic ce precede probele de absolvire elevii grupelor

absolvente luând în considerare preferințele domeniului de activitate în viitor și

recepționarea scrisorilor nominale din IMSP pînă pe data de 30.12.2020.

2. A realiză ședințe organizatorice cu reprezentanții MSMPS cu elevii grupelor

absolvente în vederea consilierea privind stabilirii traseului de angajare în

câmpul muncii.

3. A continua relația de comunicare cu grupele absolvente prin e_mail, viber,

pentru recepționarea cotoarelor de angajare în câmpul muncii pîna pe data de

30.12.2020.

4. A continua relația de comunicare cu IMSP prin recepționarea

cotoarelor/listelor de angajare în câmpul muncii pîna pe data de 30.12.2020.

5. A realiza Clubul muncii la programele de formare profesională: Obstetrică,

Medicină, Stomatologie, Farmacie, Îngrijirea bolnavilor, Diagnosticarea

medicală și tehnici de tratament cu scopul oferirii informației


