CENTRUL DE EXCELENTA IN MEDICINA SI FARMACIE “RAISA PACALO”

EVALUAREA ANGAJARII
IN CAMPUL MUNCII A ABSOLVENTILOR
B Promotia — 2022
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Pentru ca suntem pasionati de ceea ce facem,
ii vrem pe cei care ne seamana alaturi de noi!

Consiliul de administratie din 24.10.2022

Rodica Emilian, Sefa sectie invatimant nr.4




Dispozitie nr.016 din 03 octombrie 2022

in temeiul prevederilor Hotirarii Guvernului RM nr. 923/2001 cu privire la plasarea
in campul muncii a absolventilor institutiilor de invatamant profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar de stat, Ordinul Ministerului Sanatatii al RM
nr. 576 din 13.06.2022 ,,Cu privire la repartizarea pentru plasarea in campul muncii a
absolventilor CEMF ,,Raisa Pacalo”

A institui Comisia de evaluare in urmitoarea componenta:

Presedinte: Emilian Rodica, sef sectie de invatimant nr.4
Membri :
% Liliana Rusica, sefa sectie invatimdnt nr.1,

K/

<> Veronica Guja, sefa sectie invatimdnt nr.2;
% Ludmila Ivancov, sefi sectie invdtamdant nr.5;
% Lucia Coscodan, sefi sectie invatimdnt nr.6;

% Aida Botnaru, sefd sectie invitamdnt nr.7;




Evaluarea absolventilor in campul muncii se
realizeaza prin urmatoarele activitati:

Consilierea si incheierea contractelor cu elevii anului I in vederea stabilirii traseului de
angajare in campul muncii;

Completarea bazei de date si analiza datelor generale ale absolventilor;

Realizarea sedintelor de informare a elevilor, parintilor despre angajarea in campul muncii;
Stabilirea gradului preferential al fiecirui absolvent pentru accedere in activitatea profesionala
ulterioara;

Identificarea dificultitilor pentru angajarea in cimpul muncii conform calificarii;

Activitati de parteneriat cu institutiile medicale si farmaceutice pentru imbunitatirea
mecanismelor institutionale de evidenta a angajarii in campul muncii. ( Clubul muncii, sedinte
cu reprezentantii Ministerului Sanatitii, mese rotunde, intruniri, etc. ... )

Completarea Registrului de evidenta a plasarii in cAimpul muncii, cotoarelor .

Evidenta angajarii absolventilor in cAmpul muncii pe parcursul a 3 ani consecutivi.




REGISTRUL
de evidenta a plasarii in cAmpul muncii a tinerilor specialisti,
absolventi ai Centrului de excelentd in medicina si farmacie ,,Raisa Pacalo”,
in institutiile medico-sanitare publice, promotia 2022

Nr. | Nr. Domiciliu stabil | calificarea Institutia medicala Institutia | Functia
d/o | cotor Numele, prenumele Studii | Sex Anul (domiciliu parinti) (initial) medicala
nasterii (repetat)
1 1 Antofica Victoria Petru | Buget | F | 31.01.1996 | r. Cantemir,s. Asistent | Institutul de Medicina
Cociulia medical | Urgenta
2 2 | Badiu Larisa llie Buget | F | 15.05.1990 | or. Chisinau, Asistent | Spitalul Clinic de
str.Valea Crucii medical | Psihiatrie
2,ap.36
3 3 | Calestru ElenaPetru Buget | F | 10.11.1995 |r. Straseni,s. Asistent | Asociatia Medico-
Vorniceni medical | Teritoriald Centru

MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA
BORDEROUL REPARTIZARIT NOMINALE IN CAMPUL MUNCII
a tinerilor specialisti, absolventi ai Centrului de excelents in medicina si farmacie ,,Raisa Pacalo”,
in institutiile medico-sanitare publice
PROMOTIA 2022 Specialitatea 1701 Medicina generala, calificarea Asistent medical
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1 1 201104300155 Asistent A/m
4 Antofica Victoria | B | F | 31.01.199 | r. Cantemir, s. medical | Institutul de
Petru 6 Cociulia Medicina Urgenta
2 2 or. Chisinau, Asistent Alm
200504213545 | Badiu Larisa llie | B | F | 15.05.199 | str.Valea Crucii medical | Spitalul Clinic de
5 0 2,ap.36 Psihiatrie







Evidenta absolventilor incadrati in cAmpul muncii consta
din urmatorii pasi:

> Receptionarea cotoarelor de la IMSP, informatii de la sectia cadre
unde s-au angajat absolventii;

» Confirmarea / Adeverinta ca sunt inmatriculati la Universitati;

» Contactarea absolventilor:

-prin e-mail;

-prin telefon, in cazul in care nu a urmat nici un raspuns prin posta

electronica;

» Informatii de la parinti, rude sau prieteni, referitor la statutul
absolventului.




Nr. Nr. total de Angajati efectiv Universitati USMF,, Neangajati | b/c,ang.libera,
d/o Calificarea absolventi b/c, b/c, % b/c, % N.Testemiteanu” b/c, % peste hotare,
% b/c, % conced.mater.
Asistent medical 56 28 1 3 24 cm 8/1
1 3ani b-47/c-9 b-24/c-4 b-1/c-0 2/1 20/4 p.h-12/ 3
51,06% / 44,44% 1,78%/ - 3,57%1/76,31% | 23,79%/76,31%
Asistent Medical 173 41 15 43 69 b-6: 1.peste hotar,
2 5 ani b-41/c-132 b-13/c-28 b-9/c-6 b-13, ¢c-30 b-6 c-63 5 lipsia informatie.
23,79%1/76,31% | 21,95%/4,54% | 31,70%/22,72% | 14,63%/47,72% | C-5 con. matern.,
C-63 lipsa inform.
Asistent Medical 7 3 1 1 2 peste hotare -2
3 Igienist Epidemiolog 710 3/0 1/0 1/0 2/0
100% /0 42,85%/ - 14,28% /- 14,28%/ - 28,58% /-
Asistent Medical 11 6 3 1 1 peste hotare -1
4 n Diagnostic de 11/ 0 6/- 3/- 1/- 1/-
Laborator 100% /0 54,54% /- 27,27% [- 9,09% /- 9,09%/ -
5 Asistent Farmacist 55 46 R 2 7 p.h-3,c.m -4
c- 100% 0/83,63% 0/3,63% 0/12,72%
Tehnician Dentar 50 33 1 2 14 6 peste hotare
6 ¢ -100% 0/66% 0 /2% 0/4% 0/34% 8 lipsa inf.
Total 352 46 /111 14177 17/35 29/88

106 / 246

43,39% - 45,12%

13,20% - 2,84%

16,03% -14,22%

27,35% -35,77%




Angajarea absolventilor in campul muncii se
realizeaza in scopul:

Motivarii absolventului pentru identificarea locului de munca dorit;
Pune la dispozitia absolventului informatii relevante despre conditiile de
munca;

Scoate In evidenta factorii care determina gradul de integrare
profesionala a absolventilor;

Cresterea abilitatilor in domeniul profesional al tinerilor specialisti;
Eficienta incadrarii absolventilor in IMSP conform repartizarii
Ministerului Sanatatii din Republica Moldova.




