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Capitolul I. Dispozi{ii generale

1. Regulamentul de organizare qi desйýurare а examenului de calificare in Centrul

de ехсеlеп!й in medicinй qi farmacie ,,Raisa Расаlо" (in continuare Regulament)

stabileqte modul de organizare qi desйgurare а examenului de calificare рrесum qi

modul de ечаluаrе а competenlelor profesionale 1а finalizarea рrоgrаmеlоr de

fоrmаrе profesionalй tehnicб sесuпdаrй, postsecundarй qi postsecundarй попtеrfiаrй.

2. Prezentul Regulament este elaborat iп conformitate cu urmбtоаrеlе documente

normativ -re g1 ementativ е :

1) Codul educaliei al Republicii Moldova пr. 152 din 17 iulie 20|4, modificat
LP257 din 17.08.23, МОЗЗ5-ЗЗ7l0lr.09.2З art.592; in vigoare din 01 .0I.24.

2) Regulamentul de organizare 9i desйýurare а examenului de calificare, арrоЬаt

prin Ordinul Ministerului Educaliei, Culturii Ei Cercetёrii пr. lt27 din

2З.07.2018, modificat prin Ordinul Ministerului Educatiei si Сеrсеtйrii nr.

1004 din 07.08.202З.

3) Regulamentul de organizare а studiilor in iпчй!йmбпtul profesional tehnic

postsecundar gi postsecundar nonterliar in baza Sistemului de Credite de Studii
Transferabile, aprobat рriп Ordinul Ministerului Educaliei пr. 2З4 din

25,0З.2О1,6, modiГrcat prin Ordinul Ministerului Educaliei gi Cercetбrii nr.

1004 din 07.08.202з

4) Ghidul de ечаluаrе ехtеmй а programelor de fоrmаrе profesionalй in
iпчй!йmбпtul profesional tehnic (edilia а 2-а), aprobat la Consiliul de condu-

сеrе al ANACEC, proces-verbal nr. 73 din 0|.04.2022.

5) Regulamentul cu privire 1а organizarea рrоgrаmеlоr de fоrmаrе profesionalй

tehnici prin iпчй!йmАпt dual, aprobat prin НоtйrАrеа Guvernului al Republicii
Moldova пr. 70 din 22.01.2018.

6) Standardele de calificare, domeniul de fоrmаrе profesionalй ingrijirea
bolnavilor qi Obstetricй, Medicinй, Fаrmасiе, Diagnosticare medicalё qi tehnici

de tratament, Stomatologie, aprobate de Ministerul Educaliei, Culturii qi

Cercetйrii la 1 8. 12.201 8.

7) Cadrul Nalional а1 Calificёrilor din Republica Moldova, (Ноtбrбrеа de Guчеrп

а1 Republicii Moldoya пr. 1016 din 23 .l|.2017).
8) Cadrul Nalional al Саlifiсёrilоr din Republica Moldova, (НоtйrАrеа de

Guvern пr. 330 din 3 |-05-202З, publicat: 13-07-202З in Monitorul ОГrсiаl Nr.

2З7-2З9 aft.579).
9) Metodologia de evaluare ехtеrпй а calitёlii in vederea autorizйrii de funclionare

provizorie 9i acreditйrii programelor de studii Ei а instituliilor de iпчй!йmбпt

profesional tehnic, superior gi de formare continuй (Ноtйrirеа de Guчеm al

Republicii Moldova ж.79 din 1 6.02.2022).



l0) Regulamentul-cadru de organizare qi funclionare а Centrului de excelen!6

(Ordinul Ministerului Educaliei nr. 1158 din 04.|2.2015).

11) Regulamentul-cadru de organizare 9i func{ionare а instituliilor de

iпчй!йmiпt profesional tehnic postsecundar 9i postsecundar nonterliar (Ordinul

Ministerului Educaliei пr. 550 din 10.06.201 5.

3. i., prerentul Regulament sunt utilizate noliunile:
- Aptitudiпe - capacitatea de а aplica cunogtinlele qi de а utiliza know-how pentru

а indeplini sarcini qi а rezolva probl.-e. i., contextul EQF, aptitudinile sunt

descrise са fiind cognitive (implicAnd utilizarea gindirii logice, intuitive qi

creative) sau practice (implicбnd dexteritate manualй qi utilizare de materiale,

instrumente etc.).

- Atribuli" - ansamblu de sarcini de luсru identice necesare realizйrii unei ocupa-

liilunui proces de muпсй dintr-un anumit domeniu ocupalional, саrе implicй
cunoqtinle, ехреriеп!й, competenle adecvate gi responsabilitate privind indepli-

пirеа 1оr in termen qi 1а un nivel calitativ stabilit.

Cadrul Nаliопаl al Calfficйrilor - instrument pentru clasificarea саlifiсйrilоr in
conformitate cu un set de criterii care corespund unor niveluri de iпчй!аrе atinse,

ai сйrui scop este integrarea Ei сооrdопаrеа subsistemelor nalionale ale calificй-

rilor Ei imЬuпёtйlirеа transparenlei, accesuiui, progresului gi calitбlii calificйrilor
in rароrt cu piala muncii gi cu societatea civilй.

Calificure - recunoaEtere оfiсiаlй а valorii rezultatelor individuale ale invй!ёrii
pentru piala muncii, рrесum Ei а educaliei Ei fоrmйrii profesionale continue

printr-un act de studii (diploma, certificate, atestat) се сопfеrб dreptul legal de а

practica о profesie/ meserie.

Certilicare а rezaltatelor tпudldrij - proces de emitere а unui certificate,

diploma sau titlu, саrе atestй in mod fоrmаl сi un ansamblu de rezultate аlе

invб!йrii (cunoqtinle teoretice Ei/ sau abilitё{i practice) dobAndide de сйtrе о

persoanб au fost evaluate de un organism competent, сопfоrm unui standard

predefinit.
Comisia de elaborare а subiectelor репtru Ежаmеп - grup de persoane consti-

tuit prin ordin in scopul еlаЬоrйrii subiectelor pentru examen.

Comisia de еvаluаrе ;i caliJicare - grup de persoane constituit prin ordin in
scopul ечаluйrii competenlelor profesionale 1а рrоgrаmеlе de formare profe-

siопаlй tehnicй qi certifi cбrii califi сйrilоr candidalilor.
Соmреtеп!е profesionale gепеrаlе - сбmроrtаmепtе profesionale, proprii unui

grup de meserii/ profesii inrudite in cadrul unui domeniu ocupafional.

Соmреtеп!е profesionatle specffice - sistem de cunoEtinle, abilitili ;i atitцdini,

саrе prin valorificarea uпоr resurse, contribuie |а rea|izarea individualй sau in
gruр а uпоr sarcini stabilite de contextul activitйtii profesionale.
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Ехаmеп de саlфсаrе (iп continuare ,,Examen") - ечаluаrеа finalitйlilor de

studiii rezuitatelor inv6!йrti redrtzale intr-un domeniu de formare рrоfеsiопаlё
tehnicй qi аrе drept scop verificarea cunogtinfelor, abilitйlilor qi certiticarea

соmреtеп!еlоr profesionale pentru саlifiсйrilе profesionale de nivel 3 ISCED, 4

ISCED sau 5 ISCED conform Cadrului Nalional а1 Саlifiсйrilоr.
Rezultate ale tпvdldrii - ceia се cunoaqte, inlelege ýi este capabil sй fасй un

elev/ fоrmаЬil 1а finalizarea unui proces de inv6lare Ei саrе sunt definite sub

fоrmй de cunoqtinle, aptitudini, responsabiliteli qi autonomie.

- Rezultate ale tпvdldrji - definesc се Etie qi се poate face absolventul dupё се а

раrсurs un рrоgrаm de studii/de fоrmаrе profesional'd, а fost evaluat, certificat qi

,,admis" ре pia{a muncii

- Rezultatele invdlйrii - ехрrimй cunoqtinle, abilitйli/aptitudini concrete,

activitйli-cheie sau sarcini de muпсй соmрlехе specifice ocupaliei, ре саrе

elevul/absolventul, 1е poate demonstra.

- Staпdard de calfficare - clescrierea cerinlelor in termeni de rezultate ale

inv6!йrii, necesare pentru а desйqura о апumitй activitate asociatб unuia sau mai

multor locuri de muпсй dintr-o gruрй debaz6.
- Suрlimепt descriptiv al rliрlоmеi - document сu informalii саrе faci|iteazd

inlelegerea саlifiсёrilоr de сёtrе angajatori qi instituliile de iпчйфmtпt.

4, Dreptul de а susline Ехаmепul il аu candidalii саrе au finalizat integral prog-

ramul de fоrmаrе profesionalй mеdiсаlй postsecundarй sau postsecundarё попtеrliаrё.

5. Admiterea candida{ilor 1а Examen se face prin ordinul directorului, in baza deci-

ziei Consiliului profesoral.

б. Pentru suslinerea" Examenului sunt admiqi candidalii cu situalia academicй

incheiatй, in conformitate cu prevederile Planului de iпчй!йmбпt in vigoare, pentru

рrоgrаmul de fоrmаrе profesional5 qi рrоmоliа respectivё.

7. Ехаmепul de сdlifiсаrе se considerй promovat dасё notele de 1а fiecare рrоЬб de

examen (teoreticй, рrасtiсй) nu sunt mai mici decit ,,5" (cinci).

8. Candidalii care au promovat ехаmепul la рrоgrаmеlе de fоrmаrе profesionali
tehnicб postsecundarй sau postsecundarй nonterliarй li se elibereazб Diploma de stu-

dii profesionale cu Suplimentul descriptiv а1 diplomei сопfоrm modelului aprobat de

Ministerul Educaliei gi Cercetёrii.

8. in "- de перrоmочаrе sаu neprezentare а candidatului din motive interneiate,

сопfirmаtе prin acte justificative, Ехаmепul poate fi suslinut repetat, iп cadru1

sesiunii suplimentare.

9. Candidalii care аu luat note insuficiente sau пu s-au prezentat 1а ехаmеп din

motive intemeiate la рrоЬеlе de examen pot susline repetat, proba/ рrоЬеlе de ехаmеп

in sesiuncla suplimentarё, 1а сеrеrе, in scris ре numele directorului СЕМF ,,Raisa



Pacalo", timp de aS d9 оrе de 1а anun{area rezultatelor, сопfоrm Anexei пr. 1 la
prezentul Regulament.

10. Perioada de organizare qi'desй;urare а sesiunii suplimentare se decide de Comi-
sia de evaluare ;i calificare de la рrоgrаm, in comun cu directorul institufiei, dar nu

mai tArziu de 30 zile din data desйqurйrii Examenului.
11. Costurile de organizare а sesiunii suplimentare sunt acoperite de сбtrе candidali,

cu exceplia candidalilor care nu s-au prezentat 1а Examen din motive intemeiate,

сопfirmаtе prin acte justificative.

L2. Directorul арrоЬй devizul de cheltuieli pentru organizarea sesiunii repetate qi il
аduсе 1а cunoEtinla candidafilor.
13. Neprezentarea candidatului, din motive nejustificate la Ехаmеп este calificatй

drept nesuslinerea acestuia.

|4. in са, de перrоmочаrе, examenul de calificare, acesta poate fi suslinut dupб

inmatricularea 1а studii, се1 mult douб ori in decursul urmёtоrilоr 3 ani.

15. Oblinerea notei mai mici decбt ,,5" este calificatб drept nepromovare а Ехаmе-

nului. Candidatul саrе nu а promovat Examenul, 1а сеrеrе, i se elibereazб о adeve-

riп!й care atestй finalizarea studiilor, validate prin qtampila instituliei qi semnйtura

directorului.

Capitolul II. Principiile ечаluйrii

16. Principiile de evaluare asigurй evaluarea prin intermediul Examenului а

competenlelor profesionale solicitate absolventului programului de formare profe-

sionalб сопfоrm Cadrului Nalional al Саlifiсйrilоr din Republica Moldova.

l7. Ехаmепul se organ\zeazб 9i se dеsй;оаrй iпЪаzаurmйtоаrе|оr priпcipii:

а) Ечuluаrе чаtidd - toate рёrlilе au incredere сй рriп calificarea atribuitё,

candidatul а atins nivelul de cunoqtinle, abilitйli qi competenle descrise in rezulta-

tele iпчй!йrii conform calificбrii.
Ь) Ечаluаrе creclibild - candidalii cu aceiaqi calificare, саrе au atins acelaEi

standard, indiferent de institulia in саrе au inv6!at, de resursele de саrе au bene-

ficiat qi indiferent de perioada de desйqurare а evaluйrii.

с) Ечаluаrе trапsраrепtd ;i echitabitd - competenlele profesionale sunt

evaluate in mod echitabil.

cl) Еvаluаrе accesibilй - candidalii sunt siguri сй pot fi admiqi la evaluare,

indiferent de circumstanlele 1оr personale.

е) Еvаluаrе uЕоr de gestioпot - procesele 9i sarcinile trebuie concepute

astfel, incAt evaluarea sй роаtб fi efectuatй eficient din punct de vedere а costurilor

Ei rezultatelor.



Capitolul IП. Ехаmепul

18. Perioada desйqurйrii Examenului este stipulatй in Planul de invi!ёmAnt 1а

specialitatea/ calificaIea respectivб, aprobat de Ministerul Sёnбtйtii ;i Ministerul
Educaliei qi Сеrсеtбrii.
19. Examenul se organizeazб pentru elevii care au parcurs integral programul de

fоrmаrе profesionali tehnic1 de nivel 4 sau 5 ISCED, сопfоrm prevederilor сurriсu-

lare aprobate de Ministerul Educaliei Ei Cercetйrii qi Ministerul Sбпйtйlii, in scopul

ечаluйrii finalitйlilor de studiu/ rezultatelor invй!йrii acestora, conform Cadrului

Nalional а1 Саlifiсйrilоr din ,Republica Moldova qi certificйrii competenlelor

profesionale printr-un act de studii.

20. Corespunzбrt.or programului de fоrmаrе profesionalй, Examenul se organizeazб

pentru рrоgrаmеlе de fоппаrе profesionalб tehnicй postsecundarй qi postsecundarй

попtеrliаrй prin suslinerea рrоЬеlоr de ечаluаrе.

2|. Directorul adjunct pentru activitatea educafionalй, didacticё qi metodicб, qefii

seclii de iпчб!йmiпq asigurё iпfоrmаrеа elevilor din grupele absolvente despre

procedurile de organizare qi desйýurare а Examenului de саlifiсаrе.

22. in funolie de specificul programului de fоrmаrе profesiona\б/ specialitйlii, рrоЬа
de evaluare poate fi organizatй in:'scгis, oral, practic, combinat, asistat de calculator,

astfel incбt sй fie evaluate finalitйlile de studiu/ rezultatele invб!бrii conform Cadrului

Na{ional d'l Cuiifi 
"йrilоr.23. La finalul studiilor рrоgrаmеlоr din invё!6mAtu1 profesional medical se чоr

susline urmйtoarele рrоЬе de ечаluаrе:

1) РrоЬа de evaluare teoreticй (scris6/ sau asistatб de calculator)

2) РrоЬа de evaluare рrасtiсй
24. Subiectele din саdrul Examenului cuprind materia studiatб 1а unitйlile de curs

fundamentale qi cle specialitate, qi solicitб bandidalilor demonstrarea capacitбlilor de,,,
aplicare, апа|\zб", sintezй, generalizare Ei abstractizare, а competenlelor gi abilitйlilor
profesionale.
25. La fiесаrе рrоЬй de evaluare din cadrul Examenului, elevul se apreciazй cu notб

iпtrеаgй, йrб rotungire саге se inscrie in Borderoul de notare.

26. Nota finalй se calculeazd са rnedia aritmeticй, cu sutimi Йrй rotungire, а notelor

de la рrоЬа teoreticй qi рrоЬа рrасtiсй, acordate de Comisia de evaluare qi calificare qi

se inscrie in Borderoul de поtаrе. ponderea subiectelor teoretice constituie circa 40yо

iar ponderea subiectelor practice constituie circa б0% din nota Гrпаlй.

27. Rezultatele pentru fiесаrе рrоЬб de Ехаmеп qi nota finalй se inregistre аzё, iп

Рrосеsе-чеrЬаlе саrе se semneazй de toli menrbrii Comisiei de еvаluаrе Ei calificare.

28. Ехёmепul de calificare рriп metoda sistemului unificat, la programele de

fоrmаrе profesionalё aprobate prin ordinul Ministerului Educaliei ;i Сеrсеtйrii, se vа
7



realiza iп conformitate cu lпstruсliuпеа priviпd orgaпizarea pi desfiqurarea

Ехаmепului de саlфсаrе рriп metoda sistemului uпфсаt, арrоЬаtй рriп ordinul

СЕМF ,,Raisa Pacalo" пr. 81-АС, din 06.04.2020, еlаЬоrаtй in conformitate сu

prevederile Codului educalie|l 20|4, ОМЕСС пr.59l 2020 qi prezentul Regulament.

Capitolul IV. Сооrdопаrеа metodologicй а examenului

27. Procesul de organizare Ei desйýurare а Examenului este rea|izat in conformitate

cu prevederile prezentului Regulament gi monitorizat,la nivel institulional de director

iar la nivel nalional de Ministerul Educaliei 9i Cercetбrii.
28. Procedurile de dеsйsurаrе а Examenului prin metoda sistemului unificat se

reglementeazй prin ordinul МЕС, саrе anual in termen de рiпй la 1 februarie арrоЬб

lista рrоgrаmеlоr de fоrmаrе profesionalй pentru care Examenul se dеsЙgоаrй prin

metoda sistemului unificat.
29. Ехаmепul se organizeazё qi se dеsйЕоаrб etapizat, duрй сum urmеаzй:

1) Plaпiticarea еvаludrii - descrie modul in саrе sunt evaluate qi mбsчrаtе

cunoEtinlele, abilitй{ile qi competenlele profesionale.

2) Elaborareo sarciпilor gi а criteriilor de evaluare - defineqte tipurile de

sarcini qi instrumente de evaluare, саrе sunt utilizate doar pentru о singurй ruпdй de

evaluare sau саrе fac parte dintr-o Ьапсй а instrumentelor de ечаluаrе, саrе sunt

utilizate in rundele ulterioare.

3) Desfй;urarea evaludrii - descrierea procesului de evaluare сu acliunile
di stincte ale candidafilor, mеmЬri l or comi s iilor.

4) Verificarea еvаludrii - implicб о estimare а aprecierilor fЪcute de

Comisia de evaluare 9i calificare репtru convingerea сб acestea sunt сопfоrmе cu

cerinlele de califi саrе.

5) Апа[izа еvаludrii constituie о andrtzб calitativб а procesului de

organizare gi dеsйýurаrе а Examenului.
б) Revizuirea еvаludrii (dасй este necesar) constituie imbunёtйlirea

aspectelor slabe, identificate in rezultatul analizei evaluйrii.
30. Subiectele incluse in cadrul Examenului, чоr intruni cumulativ urmйtoarele

condilii:
1) se stabilesc iп conformitate cu curriculumul programului de fоrmаrе рrо-
fesionalб;
2) se rеfеrй 1а cunoEtinle conceptuale, abilitйli cognitive, rezolvare de рrоЬ-
l еmе, cazurt cl ini се, s ituali probl emat izate;
3) asigurй cuprinderea echilibratй, dar consistentё, а competenlelor esenliale
pentru califi саrеа рrоfеsiопаlй;
4) аu uп grad de complexitate corespunzйtor programului de fоrmаrе profe-

sionalй;
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5) sunt realizabile in timpul alocat.

31. Setul de subiecte se extrage Ei se multiplicй in strictй conformitate cu пumёrul

candidalilor admiEi 1а Examen cu respectarea confidenlialitйlii acestora.

32. Cheltuielile pentru multiplicarea materialelor pentru probele scrise ;i materialele

consumabile pentru rea|izarea probei practice sunt suportate de institulie, in cazul

examenului unificat de institutia de iпчйtйmбпt саrе а admis candidatii 1а Examen.
33. Directorul instituliei este responsabil de organizarea qi desЙgurarea Examenului
qi рlапifiсй, in proiectul Planului de finanfare, mijloace financiare pentru rea|izarea

Examenului.

Capitolul V. Constituirea comisiilor ýi activitatea acestora

34. Pentru organizarea qi dеsйýurаrеа Examenului, sunt constituite:

1) Comisia de elaborare а subiectelor репtrа Ехаmеп
2) Comisia de еvаIuаrе si calilicare

35. Соmропеп{а Comisiei de еlаЬоrаrе а subiectelor pentru Examen se constituie рriп
ordinul directorului рбпй 1а 10 februarie а anului de studii curent, pentru flесаrе

specialitate/ califi саrе.

3б. АрrоЬаrеа componenlei Comisiei de еlаЬоrаrе а subiectelor pentru Examen 1а

рrоgrаmеlе de fоrmаrе profesionalй tehnicй prin sistern dual se realizeazd рt'rп
coordonare cu Саmеrа de Соmеr[ 9i Industrie.

37. Componen{a Comisiei de еlаЬоrаrе а subiectelor pentru Examenul саrе se

rea|izeazd prin metoda sistemului unificat se constituie prin ordinul directorului

Centrului de ехсеlеп!й in medicinй Ei farmacie ,,Raisa Расаlо".

38. Activitatea Comisiei de elaborare а subiectelor pentru Examen se cuantificб cu

рАпй la 40 de оrе academice pentru еlаЬоrаrеа unui set de subiecte.

39. Componenla Comisiei de evaluare 9i calificare se арrоЬб рriп ordinul directorului

instituliei de iпчё!йmАпt profesional tehnic, cu о luпё рiпй la Examen.

40. АрrоЬаrеа componenlei Comisiei de evaluare 9i calificare la рrоgrаmеlе de

fоrmаrе рrоfеsiопаlй tehnicй prin sistem dual se realizeazd рriп coordonare сu

Саmеrа de Соmеr! qi Industrie.

41. Activitatea Comisiei de ечаluаrе qi calificare se cuantificй рrороrliопаl cu

пumйrul de оrе efectiv lucrate, dar nu mai mult de 8 оrе ре zt.

42. Pentru buna suslinere а Ехаmепului se чоr organiza оrе de consultalii de рiпё la
30 оrе academice реr examen qi gruрй.

Sec{iunea l Comisia de eluborare а subiectelor репtru Ехаmеп



43. Misiunea Comisiei de еlаЬоrаrе а subiectelor pentru Examen este de а еlаЬоrа

subiecte pentru рrоЬеlе de Exametr in corespundere cu finalitйlile prevбzute in
documentele curricul аrе l а mе seria/profesia/specialitatea respectivй.

44. Comisia de еlаЬоrаrе а subiectelor pentru Ехаmеп va asigura еlаЬоrаrеа subiec-

telor pentru probele de Exarnen in сопсоrdап{й cu criteriile de ечаluаrе а rezultatelor

inv6!бrii pentru atribuirea calificйrii din Standardul de calificare, cu suportul metodo-

logic Elaborarea proyamelor de ехаmеп iп tпvdУdmdпtul profesioпal tеhпiс, aprobat

prin ordinul МЕСС пr. 64412020 si Рrоgrаmеlе de examen pentru programele de

fоrmаrе profesionalй aprobate 1а Consiliul metodico-qtiintific а1 СЕМF ,,Raisa
Pacalo", рrосеs-vеrЬаl пr. 5 din |8.04.2022.

45. Comisia de еlаЬоrаrе а subiectelor pentru Ехаmеп еstё constituitб din:

а) 3 - 4 cadre didactice la obiectele de specialitate din СЕМF ,,Raisa Pacalo";
Ь) 1 - 2 reptezentanli ai agenlilor econoinici din domeniul calificйrii profesi-
onale certificate.

46. ln саzu| cAnd Examenul саrе ре realizeazd рriп metoda sistemului unificat in
componenla Comisia de elaborare а subiectelor pentru Ехаmеп, se чоr mai include
cadre didactice de 1а obiectele de specialitate 1а care se ча desйgura examenul prin

aceastй modalitate.
47. Cadrul didactic, inclus in componenla Comisiei de еlаЬоrаrе а subiectelor pentru

Examen, trebuie sй соrеsрuпdй cumulativ urmёtоаrеlоr cerinle:

1) sй fie de{inйtor de grad didactic;
2) sй cunoascб conlinutul curricula programului de fоrmаrе profesionalй

specific domeniului de саlifiсаrе profesionalй certificatй;
3) sй dеliпй certificat care sй сопfirmе participarea la cursuri de fоrmаrе

continuй in domeniul evaluёrii finalitйlilor de studii/ rezultatelor invйtйrii in
invй!йmintul рrо fe sional tehnic.

48. Atribuliile Comisiei de еlаЬоrаrе а subiectelor pentru Examen:

1) stabilegte modul de organizare 9i suslinere а рrоЬеlоr;
2) еlаЬоrеаzё, redacte azб qt duc responsabilitate pentru calitatea subiectelor
pentru Ехаmеп;

3) еlаЬоrеаzй Baremul de corectare pentru рrоЬа sсrisй qi Baremul de

convertire а рuцсtеlоr in note;

4) еlаЬоrеаzй lista materialelor, consumabilelor etc., песеsаrе pentru

desйqurarea Examenului;

5) transmite, directorului/ directorului adjunct pentru activitatea edicalionalЙ,

didacticё Ei metodicй variantele de subiecte pentru рrоЬа scrisй Ei рrоЬа

рrасtiсй;
б) semneazй qi rеsресtй, necondilionat, angajamentul de asigurare а

securitйlii subiectelor pentru Examen.
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49. Pentru fiесаrе рrоЬй scrisй Comisia de еlаЬоrаrе а subiectelor pentru Examen,
еlаЬоrеаzб trei seturi de teste, cu exceplia subiectelor pentru рrоЬа practicй.
50. Lista materialelor, consumabilelor necesare pentru desЙqurarea Examenului
se aduce la cunogtinlй directorului instituliei cu cel pulin о luпй inainte de data
dеsй;urёrii.
51. Subiectele pentru Ехаmеп se clasificё in categoria documentelor сопtidепliаlе,

din momentul demarйrii activitatilor de еlаЬоrаrе а acestora gi рiпй in momentul

cAnd acestea devin publice in cadrul desйqurйrii examenului.

52. Subiectele pentru ехаmеп sunt aprobate prin ordinul directorului qi sunt setnnate

de directorul adjunct pentru activi,tatea educaJionalй, didacticй qi metodicй, саrе

semneazб qi rеsресtй, necondilionat, angajamentul de asigurare а securitёlii

subiectelor pentru Examen.

53. Subiectele pentru Examen se pбstreazб Ia directoarea adjunctй pentru ativitatea

educalionalб, didacticй qi metodicё, in spaliu securizat, 9i se transmit Preqedintelui

Comisiei de calificare qi evaluare in ziua dеsйgurйrii Examenului.

Sec{iun еа 2 Co|misiш de еvаluurе ;i calfficare

54. I\ulisiunea Comi-ciei de саlifiсаrе 9i evaluare este de а evalua cunoqtinlele,

abilitй9ile, atitudinile, competenlele candidalilor qi de а conferi calificarea

соrеsрuпzйtоаrе in confomitate cu prevederile Cadrului Nalional al Calificбrilor.
55. iп func{ie.de пumбrul de candida{i, de рrоgrаrпе de fоrmаrе рrоfеsiопаlй tehnicй,

in institulia de inv6!йnrAnt profesional tehnic pot activa mai multe Comisii de

evaluare gi calificare.
56. PreEedinlii Comisiei <ie ечаluаrе 9i calificare qi membrii evaluatori externi din

mediul practic, 1а рrорuпеrеа instituliei se арrоЬй prin ordinul Ministerului Sйпйtёlii.

57. Соmропеп!а Comisiei de evaluare qi calificare se арrоЬi prin ordinul directorului,

cu о lilпй рiпй la Ехаrпеп."

58. АрrоЬаrеа componenlei Comisiei de evaluare qi calificare 1а programele de

fоrmаrе рrоfёsiопаlй mеdiсаlй prin sistem dual se realizeazб, prin сооrdопаrе cu

Саmеrа de Соmеr{ 9i lrrdustrie.

59. Comisia de evaluare qi calificare аrе uгmйtоаrеа соmропеп!й:

t) Рrе;еdiпtе - reprezentant al unr,ti agent economic, din domeniul саlifiсйrilоr
profesionale certifi cate;

2) llicepre;ecliпte - directoiul/ directorul adjunct sau qeful secliei, in саzul in
iаrе Ехаmепul se dеsйЕоаrй, in mod cotlcomitent, la citeva specialitёli;

3) 3 -4 membrievaltlatori:
' ,а)' ,urn ечаlЙаtоr extent, reprezentant а1 Instituliilor Medico-Sanitare

Publice,' cu саIе Centrul de ехсеlеп!ё аrе incheiate contracte privind
dеsйqurаrеа stagiilor de practicй qi/ sau сu соореrаrе dualй;
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Ь) 3 cadre , didu.ti.., pгofesori de specialitate /profil din domeniul

cal.ifi сйrii certificate

б0. Unul din"membrii Comisiei de ечаluаrе Ei calificare, de regu16 cadru didactic,

ехеrсitй funclia de secretar а1 Comisiei de ечаluаrе qi calificare.
б1. Persoana, desemnatё in calitate de pregedinte а1 Comisiei de ечаluаrе 9i calificare
poate rea|iza atribuliile de pre;edinte nu mai mult de 2 ori consecutiv ре parcursul а 3

ani.

б2. Atribuliile Comisiei de evaluare qi calificare:

1) organizeazй, desйqoarй qi monitorizeazб, Examenul in corespundere cu

prevederile prezentului Regulament;

2) чеrifiсй рrоЬеlе de la Ехаmеп;
3) completeazй Borderoul de ечаluаrе Ei Borderoul de notare;

4) examineazб contesta{iile candida{ilor;

5) anun!й/ aflqeazdrezultatele de la Examen;

б) completeazd ql, semneazй documentalia песеsаrё pentru Ехаmеп;

7) stabileqte gradul de delinere а competenlei profesionale qi certificб califi-

carea candidalilor in corespundere cu Cadrul Nalional а1 Саlifiсйrilоr.
б3. Atribuliile pre;edintelui Comisiei de evaluare qi calificare:

1) coordoneazй evaluarea candidatilor qi evalueazй candidalii in timpul' Examenului;
2) monitortzeazl,procesul de dеsйqurаrе а Examenului;

3) anun!ё rezultatele Examenului;
4) оfеrё detalii cu privire 1а punctajul acordat (dacй este cazul);
5) sеmпеаzй procesele-verbale Ei celelalte documente intocmite ре durata

or gan\zdrii Ei desйqurйrii Examenului;

б) decodific6lucrйrile pentru proba scris6;

7) examineazб сеrеrilе de contestare Ei dupй caz decide asupra examinйrii

acestora in саdrul Comisiei de evaluare qi calificare;

8) semneazй ,si respectё, necondilionat, angajamentul de asigurare а

securitйlii subiectelor pentru Examen;

9) intocmeEte Ei prezintй directorului in tеrmеп de 5 zile luсrЙtоаrе, un rароrt

сu privire la modul de organizare qi desйqurare а Examenului, cu conclu-

zii 9i recomandбri relevante.

64. Atribuliile vicepreqedintelui Comisiei de ечаluаrе gi calificare:

1) este responsabil de organtzarca qi desЙqurarea Examenului in cores-

pundere cu prevederile prezentului Regulament;
2) r,еrifiсё respectarea intocmirii qi аГrqбrii listelor candidalilor 1а Ехаmеп;

3) pregйteqte documentalia песеsаrё pentru membrii Comisiei de evaluare

9i calificare;
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4) ехрliсй candida{ilor regtrlile si рrосеdurа се urmеаzй а fi respectate in
timpul Examenuiui;
5) repartize azб. caпdidalii, in оrdiпе alfabeticй, in sйli, pentru suslinerea

рrоЬеlоr de Examerr;
6) sеmпеаzй qi respectй, rrecorrdilionat, angajamentul de asigurare а

securitёlii subiectelor pentru'Examen;
'7) afiqeazб rezultatele рrоЬеi scrise pentru Ехаmеп;
8) prime;te qi inregistreazб cererile de contestaгe;

9) afiqeazб rezultatele finale duрб геzоlчаrеа contestaliilor;
10) p|aseazб ре pagina web а institu{iei de iпчё!йmiпt, in termen de 10 zile
lucrбtoare, Raportui cu privire 1а modul de organizare qi desfEgurare а

Examenului.
65. Atribuliile mеmЬrilоr evaluatori ai Comisiei de evaluare qi calificare:

1) pregйtesc sбlile de ехаmiпаrе ,si materialele necesare pentru suslinerea

probei practice;

2) asigurй respectarea поrrпеlоr qi regulilor de securitate qi sбnйtate in muпсб

: , in timpul Examenului;
3) rераrtizевzй subiectele репtru рrоЬеlе de ехаmеп;
4) аdЪq 1а cunoEtinlй candidalilor огсliпеа ;i condiliile efectuйrii probei scrise

qi рrоЬеi practice;
l\-'5) urmйrеsс realizarea de сбtrе candidali а probei scrise 9i probei practice;
6) арrесiаzй qi noteazй respectarea procesului de realizare а iuсrйrii

sirise/sarcinii practice, r.rultutul lucrбrii/sarcinii practice (produsul finit),
incadrarea in timp, rеsресtаrеа поtmеlоr de securitate in muпсй pentru

рrоЬа practic6;
7) semneaz5 Ei rеsресtй, necondilionat, angajamentul de asigurare а

securitйlii subiectelor pentru Ехаmеп;
8) pentru proba,scrisй; чеrifiсй cu pix roEu/ чеrdе Ei,acordй punctaj luсrёrilоr

probei scrise, in strictl conformitate сu prevederile Ьаrеmului de соrесtаrе

;i notare;
9) fiхеаzб, ре foaia de titlu, cu cifTe, scorul acordat fiecйrei luсrбri pentru
: рrоЬа scris1;

10) comp|eteazб FiEa de evaluare, scorul total acumulat de elev qi nota pentru

рrоЬа рrасtiсй;
11) sеmпеаzй Borderoul de notare la Examen;

I2) semneazбpracesele-verbale de la Examen.

66. Atribuliile secretarului Comisiei de ечаluаrе Ei calificare sunt urmйtоаrеlе:

1) completeazй Воrdегоul de ечаluаrе qi Borderoul de поtаrе la Ехаmеп;

2) completeazб FiEa de ечаluаrе generali;

3) intocmegte Procesul-verbal а1 Comisiei de ечаluаге 9i calificare referitor

1а Ехаmеп si 1а contestйrile acestuia, dасй acestea au avut 1ос;
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4) completeazd, duрd caz,.Procesul-verbal pentru eliminarea candidalilor de
la Examen.

Capitolul vI. ORGANIZAREA ýI DЕSFДýuкакшА EьMENULUI

67. Examenul se orgaпtzeazб de Centrul de ехсеlеп!й, institulie acreditatй 1а

рrоgrаmеlе de fоrmаrе рrоfеsiопаlй: ingrijirea bolnavilor, Obstetricй, Medicinб,
Diagnosticare medicalI Ei tehnici de tratament, Fаrmасiе, Stomatologie.

68. Directorul арrоЬЁ prin ordin orarul desйqurйrii probelor de Examen. Оrаrul

рrоЬеlоr de Ехаmеп se afiqeazdpe panoul informalional, la loc vizibil сu се1 pulin 30

zile inainte de data desйsurйrii.

Sec{iunea l Orgaпizarea ;i desfd;urarea probelor
69. Timpul rezervat pentru rea|izareaprobei scrise in cadrul Examenului este de 180

minute qi se calcl|eazd din momentul in care toli candidalii din aceeagi sаlй au primit
subiectele.

70. РrоЬа scrisё се se dеsйgобrё in s6lile de studii сопfоrm urmйtоаrеlоr cerin{e:

1) candida{ii vor utiliza doar pix cu раstй de сulоаrе аlЬаstrй;
2) prin ordinul directorului sunt desemnali asistenlii, cadre didactice din institu-

!ie, de la disciplinele de сulturё gепеrаlй sau cadre didactice de 1а alte
specialitйli in raport de 1 asistent la 10 candidali, care чоr monitoriza
Examenul ре parcursul probei scrise;

3) accesul in s6lile de evaluare este permis doar mеmЬrilоr Comisiei de ечаluаrе

9i calificare gi asistenlilor desemna{i;
4) in fiесаrе sаlё de сlаsё candidalii sunt agezali cёto unul in Ьапсй;
5) ре uqa s6lii se afiqeazй lista поmiпаlй а candidalilor (numele, prenumele,

limba de instruire) repartizali in ordine alfabeticё;
б) candidatului ii sunt asigurate douй foi de maculator ре саrе se арliсё gtampila

instituliei de invй!6mбnt;
7) accesul candidalilor ?n sйli se rea|izeazб cu 30 de minute inainte de inceperea

probei;
8) din momentu| reparttzйrii subiectelor, nici un candidat nu mai poate intra in

salб qi nici рбrйsi sala;
9) ultimii trei candidali rйmАп in sala in care se dеsЙЕоаrй рrоЬа sсrisй рiпй 1а

рrеdаrеа ultimului test;
10) rezultatele sunt anunlate nu mai tArziu de 3 zile luсrйtоаrе.

71. РrоЬа practicй se dеsйЕоаrй in sйlile de simulаrе cu respectarea urmйtoaterelor

cerinle:

1) in dependen!й de рrоgrаmul de fоrmаrе profesionalё, prin рrоЬа рrасtiсй se

va evalua рrосеdurа de executare а sarcinii sau produsul oblinut. in саzц1



evaluйrii procedurii de executare а sarcinii, aceasta se vа realtza iп cadru1

secliunilor (се1 pulin 3 secliuni).
2) proba se dеsйqоаrб iп prezenla mеmЬrilоr Comisiei de evaluare qi calificare

qi presupune executarea activitelilor cu саrасtеr practic in timpul alocat;

3) accesul candidalilor in sёlile de examinare se reairtzeazбinbaza саrпеtului de

elev;
4) rezultatele se comunicб candidatiior in ziua suslinerii probei;

5) sёlile de simulare sunt dotate cu tot necesarul pentru realizarea sarcinilor
practice;

б) pentru demonstrarea fiесйrеi sarcini practice se асоrdй timp prestabilit de

comisia .de elabor are а subiectelor.
72. Se interzice delinerea de сйtrе candida{i а telefoanelor mobile, dispozitivelor
electronice sau altor surse de informare, din mоmепtul repartizйrii acestora in sйlile

de examinare qi рбпй 1а sйrqitul рrоЬеlоr de Examen.

Sec{iunea 2 Coпtestaliile

73. Candidatul are dreptul sй conteste rezultatele Examenului:

а) рrоЬа scrisб timp de 24 de ore de la аf,lqаrеа rezultatelor;

Ь) рrоЬа рrасtiсй imediat duрй comunicarea rezultatelor.

74. Сеrеrilе penttu contestalii, sunt depuse in adresa Comisiei de evaluare si
calificare 9i se irrregistreazб de сйtrе vicepreEedintele Comisiei iп Registrul de

eviden!й.
75. Candida{ii indicй in сеrеrе obiectiile referitoare 1а rezultatele Examenului фепtru
proba scrisб - itemii concreli саrе urTneazб sб fie reevaluali).

76. Examinarea contestaliei probei scrise se rеаlizеаzбiп tеrmеп de рАпё |а24 de оrе.

77. Rezultatele contestaliilor se inregistreazб iп Рrосеsе-чеrЬаlе separate саrе se
semneazй de toli mеmЬrii Comisiei de evaluare qi calificare.

Capitolul VII. Dispozi{ii finale

78. Examenul se va organiza qi desйqura in conformitate cu prevederile prezentului

Regulament qi actelor normative elaborate de Ministerul Educaliei gi Сеrсеtйrii а1

Repubiicii Moldova.
79. Prezentul Regulament poate fi modificat/ completat reieqind din particularit6lile

specifice specialitйlii/ раlifiсйrii, сu detalierea аrtiсоlеlоr privind organizarea 9i

desйqurarea Examenului.
80. Remunerarea mеmЬrilоr Comisiilor, constituite pentru organizarea qi dеsЙýurаrеа

Examenului unificat, este efectuatй сопfоrm actelor normative in vigoare Ei realizatё

de сбtrе institulia de iпчй!йmбпt а1 сбrеi candidat este evaluat 1а Examen.



81. Procesul-verbal al Examenului se pёstreazб iп arhiva instituliei de iпча!йmбпt

unde а studiat candidatui, timp de 75 de ani.

Anexa пr.1

,,Accept"

пr. cererii din 20

Dоаmпй Directoare,

Subsemnata (ul)
(Numele, ргеlrumеlе elevului, IDNP)

solicit suslinerea repetatЁ а examenului de calificare 1а рrоЬа

, specialitatea

limba de instruire

Data semnйtura

(sсrisй/ рrасtiс1)

, calificarea

(rоmiпй/ rusй)
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