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IV. SCOPUL PROCEDURII
4.1 pTezenta рrосеdurа se aplicб pentru identificarea etapelor, mijloacelor, resurselor umапе necesare in

prevenirea, reduceTea Ei stoparea fenomenului absenteismului qi abandonului Ecolar din Centrul de ехсеlеп!й

in medicinй qi farmacie ,,Raisa Pacalo"; imbunйtllirea oomunicйrii dintre institulie Ei familie; tmbunйtйtirea

comuniclrii profesor-elev.

Ч. DOMENIUL DE APLICARE AL PROCBDURII
5.1. procedura se aplicй de сйtrе cadrelor didactice titulare qi angajate prin cumul. conlinutul acestei

proceduri va fi adusё la cunoqtinla elevilor qi pйrinlilor de cёtre qefi seclii, cadrele didactice - dirigin}i.

VI. DOCUMENTELE DE REFERINTA/REGLEMENTARILE APLICABILE АСТIVIТДТII
PROCEDURATE
6.1 . Codul educaliei al Republicii Moldova (nr.1 52 din 1 7 iulie 2014).

6.2. Ghidul managementului calitalii in invй}йmantul pTofesional tehnic (омЕ, ж11228 diп22 decembrie

20 l 5).

6.з. Instrucliunea privind prevenirea qi combatarea abandonului qcolar Ei absenteismului, aprobat prin

ordinul Ministrului Educatiei пr. 559 din l2 iunie 2015.

6.4. Regulamentul-cadru de organizare qi funclionare а instituliilor de iпчё!йmбпt profesional tehnic

postsecundar qi postsecundar nonteT{iar, aprobat prin ОМЕ nr.550 din 10,06.2016, modificat prin омЕсс
м.2З2 din 13.03.2019.

6.5. Regulamentul de organizare а studiilor in iпчй!йmбпtul profesional tehnic postsecundar Ei postsecundar

nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile aprobat prin ОМЕ ж.2З4 din 25.03.2016.

6.б. Regulamentul de organizare qi functionare a_l Centrului de excelen!6 in medicinй qi farmacie ,,Raisa

Pacalo",aprbat prin OMS пr.800 din 01 ,09.2022.

6.7. Regulamentul de organizare qi desйqurare а procesului educational in СЕМF ,,Raisa Pacalo", 2016.

VII. DEFINITII ýI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURД

Nr. Теrmепul /

Сопсерtul/АЬrечiеrеа
Defini{ia

1 Absenteism qcolar un tф de сюпduitа evazionistй stabile, pelTnanent а elevului се rеJlесtё

о atitudine lipsitй de respect, interes, motivare Ei incredere in educalia

sсоlаrё,
2, prevenirea

absenteismului Ecolar

Totalitatea mйsuiilor, metodelor 9i mijloacelor utilizate in scopul

intArzierii sau suprimйrii posibilitalilor de aparilie а fenomenului

absenteismului qcolar.

combaterea
absenteismului qcolar

Totarrtate" mа"rriiЫ, metodelor qi mijloacelor utilizate in scopul

reducerii/stopйrii fenomenului absenteismului ýсоlar existent.

4, АЬsеп}й nemotivatй Absen}a elevului de la lec}ii teoretice/practice се пu este argumentatб
prin anumite acte iustificatoare.

5. АЬsеп!й motivatй Absert" eb"r'"t ф la lec}ii teoretice/practice motivate prin: adeverint1

eliberatй de felcerul punctului medical din СЕ, medicul de familie,

adeverinlй/certificat medical eliberatй de unitatea medico-sanitarё

public1 /privatй in саrе elevul а fost intemat, cerere semnatй de qef

sectie iпчйtйmбпt/dirесtоr adj unct/director.

6. CES Сеriп!е Educalionale Speciale

/
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VIII. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Totalurile frecvenlei elevilor se fac lunar, in perioada рrimеlоr 5 zile а fiесйrеi luni. Absenlele sunt

monitorizate atAt de diriginte, cit qi de Eeful secliei.

8.2. ln cazul in саrе uп elev absent еаzб, de la оrе, elevul sau plrintele trebuie sб anunle dirigintele, in aceiaýi

zi sau in ziua рrеmеrgйtоаrе acesteia, specificAnd motivul. Motivarea trebuie realizatб timp de 3 zile de la

revenirea la oie а elevului.
в.з. 1" cazul in саrе elevul se imbolnбvegte in timpul lec{iilor, el trеьulе sё se prezinte la punctul medical а1

instituliei. Dасб asistenta medicalб decide сб elevul пu mai poate continua lecliile acelei zile, va elibera certificat

medich elevului pentru ziua respectivй, in baza сйruiа dirigintele va motiva absenlele (Дпеха пr.l).

в.+. i" cazul in care elevul ur. un motiv intemeiat qi solicitб eliberarea de la leclii, va scrie о сеrеrе de invoire

sеmпаtЙ de diriginte ;i qef seclie, сu prezentarea dovezii (Дпеха пr.2).

8.5. Сбпd elevul pleaci in strйinйtate la о manifsstare qtiinlificй, sportivй, proiect internalional etc. va

prezenta anticipat directorului adjunct pentru activitatea didacticй, educa}ional1 qi metodicй сеrеrеа

insolita de uп document/programul activitйlilor care atestй manifestarea.

в^о. t" ."r-r competiliilo, sрЪrtirr", activitalilor extraqcolare (voluntariat) organizate de institulie sau la nivel

municipal/nalionh, cadrele didactice vor prezenta directorului о notб informativб cu lista elevilor

implicali qi programul activitйlii.
8.7. In cazul in care elevul se imbolnйveEte in timpul sesiunii de bazd, el trebuie sй prezinte certificatul

medical iп baza clruia Se va organiza sesiune suplimentarй,

8,8. Motivarea absenlelor se fай de cйtre diriginie incepбnd cu ziua in care prime;te justificarea de 1а elev,

dar nu mai tarziu de j zile de la revenirea elevului la оrе. Toate justificйrile sunt pЙstrate 1а qeful secliei рбпй

la sfArqitul anulul de studii.
8.9. Rесuреrаrеа absenlelor se realizeazй strict iп conformitate cu оrаrul de consultalii ;i rесuреrйri а1

catedrei aprobat prin ordinul directorului instituliet (Дпеха пr.3).

8,1 0. Репtru rесuреrаrеа аЬsеп{еlоr, elevul prezinta cadrului didactic fiEa de eviden!ё а recuperйrii absentelor

(Дпеха пr,4).

8.1 1. Se rесuреrеаzё atAt absenlele motivate, cit qi cele nemotivate, atit timpul cit qi conlinuturile.

8.12. Pentru elevii сu CES rесuреrаrеа absenlelor Se ча realiza conform unui plan individual adapatat

deficienlelor fizice Ei psihoemolionale elaborat in comun cu consilierul elevului.

8.1з. Теrmепul dеi.Ъuр.ru.. Ь absenlelor atAt motivate cAt qi nemotivate este de о luпй din momentul

revenirii la studii. Elevul саrе nu а recuperat absenlele nemotivate пu este admis la tezelelexamenele

semestriale.
8.14. Elevul poate recupera о singurй absenll pe zi la о disciplina/unitate de сurs.

B,is, i" .urul uьr.пlейr de ia Йсliilе teoretice, rесuреrаrеа constй in rеzоlчаrеа sarcinilor didactice la

subiectul absentat: exercilii/probleme rezolvate/cazuri clinice, test-bli!, eseu, hаrtй conceptualа, graficul Т,

test etc.
i.]о. t" cazul rесuреrёrii absen{elor de la lec}iile practice, elevul ехеrsеаzй manoperele practice,

completeazб ghidul lЁсliilоr practice, rezolvй sarcinile didactice propuse de сёtrе cadrul didactic etc.

8.17. Cadrul didactic inaica in registrul de rесuреrаrе а absenlelor, numele/prenumele elevului, grupa, data

recuperlrii, ,ubi..irit r*P.r. i, ?"r"r recuperarii lecliilor teoretice, absen}a se noteazй сu ,,r". tn cazul

lecliilor de evaluare Ei practice absenla se rесuреrеаzй сu notй.

8.1'8. Informalia dеsрrЁ rесuреrаrеа absenleloi (recuperat prin o,r" sau nota) se transferй in registrul grupei

academice in tеrmеп de 5 zile, de profesorul саrе predl unitatea de сurs,

8.19. Dirigintele чеrifiсй lunar situalia absenlelor motivate qi nemotivate in grupa academicй qi completeazб

FiEa de eviden!й lunarl а frecvenlei elevilor (Дпеха пr,5),
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8.20. in cazul cAnd elevul а acumulat limita de 8- 1 0 оге alэsentatc rremotivat, este ayetltzal оrаl de сйtrе qef
seclie iпчй!йm0пt, cu indicarea in registrul de llicrlt cl"t clevii 1эгоЬlеrrrаtiсi. Informarea elevului/pйrintelui
despre numйrul de ore nemotivate se fасе рriп avertist-llent (Дпе,rа пr,б).
8.21. PrinordinuldiTectoruluiinstituliei, elevul este avcгtizat iп sсгis репtru 11-20 ore absentate nemotivate; de
1а 21 рбпй |а29 оrе prin mustrare; de 1а 30 рАпё la З9 оrс prin trrtlstrare аsрrй, cu informarea preventivй а

elevului qi pёrintelui.
8,22, |п cazul in care elevul dupй aplicarea mustгdrii аsрrе continue sй absenteze nemotivat, se арliсй prin
ordin mustrare аsрrй cu ultima preintAmpinare, duрй care itr cazul cAnd se continuй absentarea nemotivatй
elevul se exmatricu|eazб,.
8,2З. Elevului care comite absen}e motivate mai rrrult de 60 de zile sau 360 de ore academice ре parcursul
unui an de studii i se рrорuпе concediu academic sau estc exmatricr"tliit.

Iх.RESPONSABILITAII ;l RДSPU N D ERI i]\ D IiItt_j l,A [t tlA ACTIVITДTII

9.1. Responsabilitй{ile dirigintelui:

а, iпfоrmеаzй 1а inceput de an de strrdii (Ei ori de cAte ori este t,lecesar) elevii 9i pirinlii referitor la oontinutul
Regulamentului de organizare ;i fuпсliопаге а Cet-ttt,ttltri cle ехсеlеп!й ?n medicinй qi farmacie ,,Raisa
Pacalo" qi а1 acestei proceduri рriп sеmпйturа eievilor (Апеха пr,7),,

Ь. iпfоrmеаzй elevii qi pйrinlii cu privire 1а sanc{itrrrile сс сlсгivir din nefrecventarea lecliilor;
с. monitorizeazй sйрtйmйпаl/luпаr situalia аЬsеrl!еlог tTcltivirte si nenlotivate in grupй;
d. aplicб mlsuri educative iп colaborare cu directorii ad.iirncli, qefbl sec}iei, psihologul, cadrele didactice,

pёrinli, саrе sй previnй extinderea absenteismlrltti,
е. identificй elevii саrе absenteazй nemotivat Ei completeazй, fiqa de eviden!й а rесuреrйrii absenlelor Ei fi;a

de evidentй luпаrё а frecvenlei elevilor (Апеха пr.4, пr,5);
f. consiliazй elevii, in vederea identificlrii саuzеlоr, mоtiчеlоr, f'actorilor се au condus la aparilia Ei

creqterea absenlelor, cu scopul conýtientizйrii sitLraliei сlе risс in саrе se afl1;
g. completeazй iп dor"rё ехеmрlаге aveгtismenlr"rl sсгis clevirlLri pentrll а апuп!а pйrintele/ reprezentan{ii

legali ai acestuia. Avertistrrentul este semnat сlе сdtге clIct. Lltl схеtr-iрlаг se depune iп dosarul elevului, iar
celйlalt ехеmрlаr este transmis elevuluil

h. сопtасtеаzб telefonic/scris pirinlii/rep[ezentalrlii iegati ai acestLtia si acluce la cunoqtin{й situalia de risc
iп саrе se аflй copilul lor;

i. intocmeEte demersul crr privire la sitrra!ia acarclerllicй а elevului, avizatй de Eeful sec{iei.

9.2. Responsabilitй{ile cadrului didactic, qefulrr i tlе са t ecl t,it :

а, cadrul didactic consiliazй elevii care absentezrzi it-t чеdегеzr гесuреrйri аЬsеп!еlоr in termenii stabilili ýi
diminuarea пumёrului de оrе absentate nemotivat;

Ь. cadrul didactic iпfоrmеаzй in scris 1а ;edinlele de catedri dсsрге elevii cafe au absentat nemotivat mai
mult de 2 lec{ii (teoretice/practice);

с. respectй cu strictele оrаrul de consultalii Ei rесuрегйтi al absenlelor aprobat prin ordinul directorului
instituliei;

d, itrfоптеаzй la ?nceput de an de strrdii (;i огi cle сбtе clI,i csle llесеsаr) cadrele didactice de la catedri cu
con}inuttrl acestei рrосеduri ргiп selnnйtttra саdгеiог cliclacticc (l1tlexct пr.В),,

е. Eeful de catedrб disctrtй luпаr in сасlгtll ;eclirrtelor сlс саtесlгi] tl,ccventa eleviloT la disciplinele catedrei,
mersul recuperйrii absen{elor etc.

f. qeful de catedrй imрrеuпё cu саdrеlе didactice prc]pLtll rtrilsLtгi cic inlbulrdtйlire а frecvenlei la disicplinele
catedrei.
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9.3. Responsabilitй{ile qefului de sec{ie:

а. iпfоrmеаzй la inceput de an de studii (Ei ori de cate ori este necesar) elevii Ei pйrinlii referitor la conlinutul

Regulamentului de organizare qi funblionare а Centrului de excelen!1 in medicina Ei farmacie ,,Raisa

Pacalo" qi al acestei proceduri;
а, informeazй elevii qi parinlii cu privire la sancliunile се derivЙ din nefrecventarea ОrеlОr;

ь. monitorizeura ,apiaЙanai/l,rnai situalia absenlelor motivate qi nemotivate in grupele academice;

с. monitorizeaza aciivitatea diriginlilor, responsubiti а. imрlеmёпtаrеа procedurii de prevenire Ei соmЬаtеrе

а absenteismului qcolar;

d. raporteazl lunar situalia frecvenlei la fiecare gruрб acadeimicё qi la sec}ie;

е. u.iifi.a mlsurile luatЁ de diriginli са urmаrе а identificlrii cazurilor de absenteism;

f. verifici inregistrarea absenlelor Ei respectarea procedurii de rесuреrаrе а absen}elor in registre;

g. intreprinde mйsuri educative .ur. ,j previnil ехliпdеrеа absenteismului in соlаьоrаrе cu directorul

directorul adjunct pentru activitatea bducalionalй, didacticй Ei metodicй, psihologul qcolar, cadre

didactice, рйriпti;
h. consiliazй elevul care а absentat in vederea identificйTii cauzelor, motivelor, factorilor се au condus la

aparilia Ei сrеgtеrеа absenlelor, cu scopul conqtentizйrii situaliei de risc in Саrе se аflё;

i. identiГrci elevii саrе au atins limita de 40 ore de absenle nemotivate ре semestru Ei propune pentru

exmatriculare la Consiliul profesoTal.

9.3. Responsabilitй{ile directorilor adj uпс{i, directorului:

а, evalueazй eficienla activitalii diriginlilor, 9efilor de seclie, psihologului, responsabili de implementarea

procedurii de рrечепirе Ei combatere а absenteismului qcolar;

ь. propun. noi direclii straiegice educative care sй previnl extinderea absenteismului;

с. ue.ifica inregistrarea аЬsЙlеlоr qi respectarea procedurii de rесuреIаrе а absen}elor in registre;

d. rea|izeazбanalize cu prezentar.u ,"ru^ltutelor qimйsurilor de remediere privind imbunйtllirea frecven}ei

elevilor;
е. prezintЙ informa{ii iп cadrul Consiliului de Administra{ie qi Consiliului Profesoral Ei inainteazй un рlап

de mйsuri de remediere;
f. emite ordine cu privire la aplicarea sancliunilor се deriva din nefrecventarea orelor.

8
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х. ANEхE, ilчквсlSтRАRI, ARHIVARI

СЕRТIFIСЛТ MEDICAI

Model de сегеrе de motivare а аЬsеп!еlоr

Doamni ýей sec{ie de iпчf,{йmАпt пr._

Апеха пr. 1

Апеха пr. 2

Subsemnatul (а

elevul (а) grupei academice nr._, specialitatea

calificarea , rog sй-mi permiteli

din motiv сй

sй absentez de la leclii ре data de

Data semnйtura

Avizat

Diriginte

Sef sec{ie iпчй{йmffпt пr._

cEIAc

Bliberat

virsta *...- atri, рrесum cil eliea tr fost bolrrav(ý)

lп реriоасlа de la,,*___"



DISCUTAT

la gedinta catedrei
20

дпеха пr.3

CENTRUL DE EхCELENTД itч MBnlcINA ýI FдRмдсIЕ ,,RAISд pACALo"

APRoBAT

Director CEMF,,RaisaPacalo" din,,_,,
numele, prenumele

20ýef саtеdrё numele, prenumele ,) ))

ORARUL CONSULTATIILOR ýI RЕСUРЕRДRII RESTANTELOR

la catedra semestrul , anul de iпчй{йmffпt

саdru didactic Luna, data

ТЧ.Ьt rocul desfEqurйrii rесuреrйrii restantelor sala de studii/sala de simulare/laborator

Апеха пr.4

Fiqa de eviden{й а rесuреrйrii absen{elor

tпdrеlrtаrе Nг. _Sec(i:r Nr.
Abs. n]otivatý ,1 nelrrotlvatý

Eieщlltli(ei)
Se treftnite гесrtрчгпI9в B,trssl_tl9,i la clisciplina:

Datr _ _2О23 ýэfзссtiэ_

l

D.ta Disciplina Nota&ccup, Sэmдлt.
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Nr.

Апеха пr.6

Model de aplicare а avertismentului

Centrul de excelen|l in medicinй qi fаrmасiе ,,Raisa Pacalo", Chi9inйu

din

AVERTISMENT

Сйtr.

Prin prezenta чё aducem la cunogtin!й сй elevul (а)

din gruр а___-.1rrо gramul de fоrmаrе profe si опаlй

calificarea

а acumulat un пumйr de оrе absentate, din care nemotivate.

vй atenlionбm сй potrivit Regulamentului-cadru de organizare Ei funclionare а instituliilor de

invl!ёmйnt profesional tehnic postsecundar qi postsecundar nonterliar, aprobat prin ordinul

Ministrului Educaliei пr.550 din 10 iunie 2015, publicat in МО RM 2015, ж,206-2110, art. 1362,

elevului (elevei) i se aplica sancliunea
unuia din articolele de mai jos:

Сар.V pct.80. Frосчепtаrеа activitёlilor didactice de сйtrе elevi este obligatorie.

cap.v pct.81. Elevii care absenteazй nemotivat sunt exmatricula}i рriп ordinul directorului la

plopunerea dirigintelui sau а personalului didactic. Condiliile in саrе elevul poate fi exmatriculat,

pentru absenle йrб motiv, sunt stabilite in actele reglatorii а instituliei

Cap.V pct.83. Exmatricularea elevilor se aplicё in cazul cAnd, elevul comite, aliпeat е) absen{e

nemotivate peste limita stabilitй de Regulamentele interne la toate activitalile programate in planul

de invй!йmint.

Totodatй чй аtrаgеm atenlia сй Regulamentul Centrului de ехсеlеп!й in medicinё qi farmacie ,,Raisa

Pacalo " prevede сй:

Cap.VI pct.1 12. Frecventarea activitйlilor didactice de cйtre elevi este obligatorie.

Cap.VI pct.113. Elevii саrе absenteazё nemotivat peste 40 de оrе sAnt exmatricula{i prin ordinul
dirbctorului, la propunerea Eefului de seclie sau а personalului didactic de conducere.

Cap.VI pct.1l5. Exmatricularea elevilor se va aplica in urmйtоаrеlе cazuri:

d) pentTu restan|e, in cazul cAnd acestea nu au fost lichidate in tеrmепеlе stabilite;

е) bbsenle nemotivate peste limita stabilitё de Regulamentele interne la toate activitatile
programate in Planul de iпч6l1mбпt. Absen{e nemotivate in пumйr mai mаrе de 40 de

Ыe/semestTu la toate activitalile programate in planul de iпvЙ{йmбпt;

g) absenle motivate mai mult de 60 de zile sau 360 de ore academice ре parcursul unui an

de studii

Diriginte

ýef seclie
Elev

сопfоrm

Pбrinte

12



Апеха пr.7
Lista elevilor grupei

Specialitatea
calificarea

care аu luat сuпоqtiп{й cu con{inutul procedurii de rесuреrаrе а аЬsеп{еlоr qi reducere а

absenteismului qсоlаr

Nr. Numele, рrепчmеlе elevilor sеmпitчrа
1

2.

з,

4.

5.

6.
,7.

8.

9,

0.

11

2.

3.

4.

5.

6,
,7.

8.

9,

20,

21

22.

23.

24.

25.

Diriginte
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Апеха пr,8
Lista cadrelor didactice ale catedrei

care аu luat cunoqtin{й cu con{inutul procedurii de rесчреrаrе а аЬsеп{еlоr qi rеduсеrе а

absenteismului qсоlаr

Nr. Numеlе, рrепumеlе саdruli didactic sеmпйtчrа
l
,)

3.

4.

5.

6.
,7,

8.

9.

10.

l1

12.

ýef cated16.
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