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IV. SCOPUL PROCEDURII

4.1 Prezenta procedura se aplicd pentru identificarea etapelor, mijloacelor, resurselor umane necesare in
prevenirea, reducerea si stoparea fenomenului absenteismului si abandonului scolar din Centrul de excelenta
in medicina si farmacie ,,Raisa Pacalo”; imbunatatirea comunicérii dintre institutie i familie; imbunatatirea
comunicdrii profesor-elev.

V. DOMENIUL DE APLICARE AL PROCEDURII
5.1. Procedura se aplica de catre cadrelor didactice titulare §i angajate prin cumul. Confinutul acestei
proceduri va fi adusa la cunostinga elevilor si parintilor de cétre sefi sectii, cadrele didactice - diriginti.

VL. DOCUMENTELE DE REFERINTA/REGLEMENTARILE APLICABILE ACTIVITATII
PROCEDURATE

6.1. Codul educatiei al Republicii Moldova (nr.152 din 17 iulie 2014).

6.2. Ghidul managementului calitatii in invagdmantul profesional tehnic (OME, nr/1228 din 22 decembrie
2015).

6.3. Instructiunea privind prevenirea si combatarea abandonului scolar si absenteismului, aprobat prin
ordinul Ministrului Educatiei nr. 559 din 12 iunie 2015.

6.4. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a instituiilor de invatgmant profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin OME nr.550 din 10.06.2016, modificat prin OMECC
nr.232 din 13.03.2019.

6.5. Regulamentul de organizare a studiilor in invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile aprobat prin OME nr.234 din 25.03.2016.
6.6. Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de excelenta in medicind si farmacie ,,Raisa
Pacalo”,aprbat prin OMS nr.800 din 01.09.2022.

6.7. Regulamentul de organizare si desfasurare a procesului educational in CEMF ,,Raisa Pacalo”, 2016.

VIL DEFINITII S| ABREVIERT ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA

Nr. Termenul / Definitia
Conceptul/Abrevierea

1. | Absenteism scolar Un tip de conduita evazionistd stabile, permanent a elevului ce reflecta
o atitudine lipsitd de respect, interes, motivare si incredere in educatia
scolard.

2. | Prevenirea Totalitatea masurilor, metodelor si mijloacelor utilizate in scopul

absenteismului scolar * | intdrzierii sau suprimdrii posibilitatilor de aparitie a fenomenului
absenteismului scolar.

3. | Combaterea Totalitatea masurilor, metodelor si mijloacelor utilizate in scopul

absenteismului scolar reducerii/stoparii fenomenului absenteismului scolar existent.

4. | Absentda nemotivata Absenta elevului de la lectii teoretice/practice ce nu este argumentatd
prin anumite acte justificatoare.

5. | Absentd motivatd Absenta elevului de la lectii teoretice/practice motivate prin: adeverintd
eliberatd de felcerul punctului medical din CE, medicul de familie,
adeverintd/certificat medical eliberatd de unitatea medico-sanitard
publica /privatd in care elevul a fost internat, cerere semnatd de sef
sectie invatamant/director adjunct/director.

6, |:CES Cerinte Educationale Speciale
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VIII. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Totalurile frecventei elevilor se fac lunar, in perioada primelor 5 zile a fiecdrei luni. Absentele sunt
monitorizate atat de diriginte, cét si de seful sectiei.

8.2. in cazul in care un elev absenteaza de la ore, elevul sau parintele trebuie sa anunte dirigintele, in aceiasi
zi sau in ziua premergitoare acesteia, specificand motivul. Motivarea trebuie realizata timp de 3 zile de la
revenirea la ore a elevului. ’

8.3. Tn cazul in care elevul se imbolndveste in timpul lectiilor, el trebule sd se prezinte la punctul medical al
institutiei. Daca asistenta medicald decide cé elevul nu mai poate continua lectiile acelei zile, va elibera certificat
medical elevului pentru ziua respectiva, in baza caruia dirigintele va motiva absentele (Anexa nr.1).

8.4. Tn cazul in care elevul are un motiv intemeiat si solicitd eliberarea de la lectii, va scrie o cerere de invoire
semnati de diriginte si sef sectie, cu prezentarea dovezii (Anexa nr. 2);

8.5. Cand elevul pleaca in striindtate la o manifestare stiinifica, sportivd, proiect internafional etc. va
prezenta anticipat directorului adjunct pentru activitatea didactica, educationald si metodica cererea
insotitd de un document/programul activitétilor care atesta manifestarea.

8.6. In cazul competitiilor sportive, activitatilor extragcolare (voluntariat) organizate de institutie sau la nivel
municipal/national, cadrele didactice vor prezenta directorului o nota informativa cu lista elevilor
implicati si programul activitatii.

8.7. In cazul in care elevul se imbolndveste in timpul sesiunii de bazi, el trebuie sa prezinte certificatul
medical in baza cdruia se va organiza sesiune suplimentara.

8.8. Motivarea absentelor se face de catre diriginte incepand cu ziua in care primeste justificarea de la elev,
dar nu mai tarziu de 3 zile de la revenirea elevului la ore. Toate justificarile sunt pastrate la seful sectiei pand
la sfarsitul anulul de studii.

8.9. Recuperarea absentelor se realizeazd strict in conformitate cu orarul de consultatii si recuperdri al
catedrei aprobat prin ordinul directorului institutiei (Anexa nr.3).

8.10. Pentru recuperarea absentelor, elevul prezinta cadrului didactic fisa de evidentd a recuperdrii absentelor
(Anexa nr.4).

8.11. Se recupereazi atit absentele motivate, cat si cele nemotivate, atat timpul cat si continuturile.

8.12. Pentru elevii cu CES recuperarea absentelor se va realiza conform unui plan individual adapatat
deficientelor fizice si psihoemotionale elaborat in comun cu consilierul elevului.

8.13. Termenul de recuperare a absentelor atdt motivate cat si nemotivate este de o lund din momentul
revenirii la studii. Elevul care nu a recuperat absentele nemotivate nu este admis la tezele/examenele
semestriale. ,

8.14. Elevul poate recupera o singura absentd pe zi la o disciplind/unitate de curs.

8.15. in cazul absentelor de la lectiile teoretice, recuperarea consta in rezolvarea sarcinilor didactice la
subiectul absentat: exercitii/probleme rezolvate/cazuri clinice, test-blit, eseu, hartd conceptuald, graficul T,
test etc.

8.16. In cazul recuperarii absentelor de la lectiile practice, elevul exerseazid manoperele practice,
completeazd ghidul lectiilor practice, rezolva sarcinile didactice propuse de catre cadrul didactic etc.

8.17. Cadrul didactic indica in registrul de recuperare a absentelor, numele/prenumele elevului, grupa, data
recuperdrii, subiectul lectiei. In cazul recuperarii lectiilor teoretice, absenta se noteazd cu L. In cazul
lectiilor de evaluare si practice absenta se recupereaza cu nota.

8.18. Informatia despre recuperarea absentelor (recuperat prin ,,I"” sau nota) se transfera in registrul grupei
academice in termen de 5 zile, de profesorul care preda unitatea de curs.

8.19. Dirigintele verifica lunar situatia absentelor motivate si nemotivate in grupa academica §i completeaza
Fisa de evidenta lunara a frecventei elevilor (Anexa nr.)).
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8.20. In cazul cand elevul a acumulat limita de 8-10 ore absentate nemotivat, este avertizat oral de catre sef
sectie Invatdmant, cu indicarea in registrul de lucru cu elevii problematici. Informarea elevului/parintelui
despre numarul de ore nemotivate se face prin avertisment (4nexa nr.6).

8.21. Prin ordinul directorului institutiei, elevul este avertizat n scris pentru 11-20 ore absentate nemotivate; de
la 21 pana la 29 ore prin mustrare; de la 30 pana la 39 ore prin mustrare asprd, cu informarea preventiva a
elevului si parintelui.

8.22. In cazul in care elevul dupa aplicarea mustrérii aspre continue s absenteze nemotivat, se aplica prin
ordin mustrare aspra cu ultima preintdmpinare, dupd care in cazul cand se continud absentarea nemotivatd
elevul se exmatriculeaza.

8.23. Elevului care comite absente motivate mai mult de 60 de zile sau 360 de ore academice pe parcursul
unui an de studii i se propune concediu academic sau este exmatriculat.

IX.RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI IN DERULAREA ACTIVITATII
9.1. Responsabilitatile dirigintelui:

a. informeaza la inceput de an de studii (si ori de cdte ori este necesar) elevii si parintii referitor la continutul
Regulamentului de organizare si functionare a Centrului de excelentd in medicind si farmacie ,,Raisa
Pacalo” si al acestei proceduri prin semnétura elevilor (Anexa nr.7),

informeaza elevii si périntii cu privire la sanctiunile ce deriva din nefrecventarea lectiilor;

monitorizeaza saptdmanal/lunar situatia absentelor motivate si nemotivate in grupa,

d. aplicd masuri educative in colaborare cu directorii adjuncti, seful sectiei, psihologul, cadrele didactice,
parinti, care sa prevind extinderea absenteismului;

e. identifica elevii care absenteazd nemotivat si completeaza, fisa de evidentd a recuperarii absentelor si fisa
de evidentd lunard a frecventei elevilor (Anexa nr.4, nr.5),

f. consiliaza elevii, in vederea identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la aparitia si
cresterea absentelor, cu scopul constientizarii situatiei de risc in care se afla;

g. completeazd In doud exemplare avertismentul scris elevului pentru a anunta parintele/ reprezentantii
legali ai acestuia. Avertismentul este semnat de catre clev, un exemplar se depune 1n dosarul elevului, iar
celdlalt exemplar este transmis elevului;

h. contacteaza telefonic/scris paringii/reprezentantii legali ai acestuia si aduce la cunostintd situatia de risc
in care se afla copilul lor;

i. Intocmeste demersul cu privire la situatia academica a elevului, avizata de seful sectiei.

Q

9.2. Responsabilitatile cadrului didactic, sefului de catedria:

a. cadrul didactic consiliaza elevii care absenteazd in vederea recuperdri absentelor in termenii stabiliti si
diminuarea numarului de ore absentate nemotivat;

b. cadrul didactic informeaza in scris la sedintele de catedrd despre elevii care au absentat nemotivat mai
mult de 2 lectii (teoretice/practice);

c. respectd cu strictete orarul de consultatii si recuperari al absentelor aprobat prin ordinul directorului
institutiei;

d. informeaza la inceput de an de studii (si ori de céte ori este necesar) cadrele didactice de la catedrd cu
continutul acestei proceduri prin semnatura cadrelor didactice (Anexa nr.8);

e. seful de catedra discuta lunar in cadrul sedintelor de catedra frecventa elevilor la disciplinele catedrei,
mersul recuperdrii absentelor etc.

f.  seful de catedra impreuna cu cadrele didactice propun masuri de imbunatatire a frecventei la disicplinele
catedrei.
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9.3. Responsabilititile sefului de sectie:

a.

e e n

@ e o

1.

informeazi la inceput de an de studii (si ori de cate ori este necesar) elevii si parintii referitor la continutul
Regulamentului de organizare si funcfionare a Centrului de excelentd in medicind §i farmacie ,,Raisa
Pacalo” si al acestei proceduri;

informeaz elevii si parintii cu privire la sanctiunile ce deriva din nefrecventarea orelor;

monitorizeazd sdptiménal/lunar situatia absentelor motivate si nemotivate in grupele academice;
monitorizeaza activitatea dirigintilor, responsabili de implementarea procedurii de prevenire si combatere
a absenteismului scolar;

raporteazi lunar situatia frecventei la fiecare grupa acadeimica si la sectie;

verifica masurile luate de diriginti ca urmare a identificarii cazurilor de absenteism;

verificd inregistrarea absentelor §i respectarea procedurii de recuperare a absentelor in registre;
intreprinde masuri educative care sd prevind extinderea absenteismului in colaborare cu directorul
directorul adjunct pentru activitatea educationald, didactica si metodica, psihologul scolar, cadre
didactice, parinti;

consiliazi elevul care a absentat in vederea identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la
aparitia si cresterea absentelor, cu scopul constentizarii situatiei de risc in care se afla;

identifica elevii care au atins limita de 40 ore de absente nemotivate pe semestru si propune pentru
exmatriculare la Consiliul profesoral.

9.3. Responsabilititile directorilor adjuncti, directorului:

a.

S

evalueazi eficienta activitatii dirigintilor, sefilor de sectie, psihologului, responsabili de implementarea
procedurii de prevenire si combatere a absenteismului  scolar;

propune noi directii strategice educative care sa previni extinderea absenteismului;

verificd inregistrarea absentelor si respectarea procedurii de recuperare a absentelor in registre;
realizeaza analize cu prezentarea rezultatelor si mésurilor de remediere privind imbunétitirea frecventei
elevilor;

prezinta informatii in cadrul Consiliului de Administratie si Consiliului Profesoral si inainteaza un plan
de masuri de remediere; :

emite ordine cu privire la aplicarea sanctiunilor ce deriva din nefrecventarea orelor.
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X. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI

Anexa nr. 1

CERTIFICAT MEDICAL

Eliberét : :

vﬁfsta ani, precum cé el/ea a fost bolnav(s)

in perioadadela, _” L 20

gl ' 20
- DIAGNOZA:

EH
.‘;%}\‘

T ‘!‘)‘.‘"«ﬁmmﬂ"

s aitith BU TRARAGE, TV

“’ﬁ A PACA%QO \

S ENRARE CHITM SRS 20

Anexa nr. 2

Model de cerere de motivare a absentelor

Doamni Sefi sectie de invitimant nr.

Subsemnatul (a)

elevul (a) grupei academice nr. specialitatea

calificarea , rog si-mi permiteti si absentez de la lectii pe data de

din motiv ca

Data

Semnétura

Avizat

Diriginte

Sef sectie invatamant nr.




Anexa nr.3

CENTRUL DE EXCELENTA iIN MEDICINA $1 FARMACIE ,,RAISA PACALO”

DISCUTAT APROBAT
la sedinta catedrei Director CEMF ,,RaisaPacalo” din,, =
20 numele, prenumele
Sef catedra numele, prenumele = = 20

ORARUL CONSULTATIILOR SI RECUPERARII RESTANTELOR

la catedra : semestrul , anul de invatimant

Cadru didactic Luna, data

N.B! Locul desfasurarii recuperirii restantelor sala de studii/sala de simulare/laborator

Anexa nr.4

Fisa de evidenti a recuperirii absentelor

fndreptare Nr. Sectia Nr.
Abs, motivatd / nemotivati
Elevului(ei) gr.

Se pesmite recuperarea absentei la disciplina:

Data _____ ____ 2023 Sef sectie
Data PR Data Nota/Recup. | Semnit.
Fesuver. Disciplina | e Bret,

10
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Anexa nr.6

Model de aplicare a avertismentului

Centrul de excelenti in medicina si farmacie ,,Raisa Pacalo”, Chigindu

Nr. din

AVERTISMENT
Catre

(numele, p le parintelui/rey lui legal)

Prin prezenta va aducem la cunostinta cé elevul (a)

din grupa programul de formare profesionala

calificarea

a acumulat un numar de ore absentate, din care nemotivate.

Vi atentiondm ca potrivit Regulamentului-cadru de organizare si functionare a institutiilor de
invatamant profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin ordinul
Ministrului Educatiei nr.550 din 10 iunie 2015, publicat in MO RM 2015, nr.206-210, art. 1362,
elevului (elevei) i se aplica sanctiunea conform
unuia din articolele de mai jos:

Cap.V pct.80. Frecventarea activitatilor didactice de catre elevi este obligatorie.

Cap.V pct.81. Elevii care absenteazd nemotivat sunt exmatriculati prin ordinul directorului la
propunerea dirigintelui sau a personalului didactic. Conditiile in care elevul poate fi exmatriculat,
pentru absente fird motiv, sunt stabilite in actele reglatorii a institutiei.

Cap.V pct.83. Exmatricularea elevilor se aplicd in cazul cand, elevul comite, alineat e) absente
nemotivate peste limita stabilitd de Regulamentele interne la toate activitatile programate in planul
de invétamant.

Totodaté v4 atragem atentia ca Regulamentul Centrului de excelenta in medicina si farmacie ,,Raisa
Pacalo ” prevede cé:

Cap.VI pct.112. Frecventarea activitdtilor didactice de catre elevi este obligatorie.
Cap.VI pet.113. Elevii care absenteazd nemotivat peste 40 de ore sant exmatriculati prin ordinul
directorului, la propunerea sefului de sectie sau a personalului didactic de conducere.
Cap.VI pct.115. Exmatricularea elevilor se va aplica in urmétoarele cazuri:
d) pentru restante, in cazul cand acestea nu au fost lichidate in termenele stabilite;
e) absente nemotivate peste limita stabilitd de Regulamentele interne la toate activitatile
programate in Planul de invdtdgmant. Absente nemotivate in numar mai mare de 40 de
ore/semestru la toate activitifile programate in planul de invdtdmant,

g) absente motivate mai mult de 60 de zile sau 360 de ore academice pe parcursul unui an
de studii

Diriginte
Sef sectie
Elev
Périnte
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Lista elevilor grupei

Specialitatea

Calificarea

Anexa nr.7

care au luat cunostintd cu continutul procedurii de recuperare a absentelor si reducere a

absenteismului scolar
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Anexa nr.8
Lista cadrelor didacti(;e ale catedrei

care au luat cunostinti cu continutul procedurii de recuperare a absentelor si reducere a
absenteismului scolar :

Nr. | Numele, prenumele cadruli didactic Semnéitura
15
2
3.
4.
9
6.
7.
8.
9
10.
11.
1:2;
Sef catedra
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