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Opera{iune Numele gi
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IY. SCOPUL PROCEDURII
4.1. Prezenta procedura va reglementa modul de organizжe Еi desfБgurare а admiterii 1а instruire а

formabililor in саdrul modulelor Programelor de perfeclionare din Centrul in domeniul educaliei
continuё, Centrul de execelen!й iп medicinё qi fаrmасiе ,,Raisa Pacalo", contribuind 1а сrеаrеа uniu
climat bazat ре соореrаrе 9i respect, de coeziune qi de сrеЕtеrе а prestigiului CDEC in cadrul

comunitalii.

Ч. DOMENIUL DE APLICARE А PROCEDURII
5.1. Procedura se арliсё de сйtrе intreg personalul Centrului in domeniul educaliei continuб.

VI. DOCUMENTE DE REFERINTA/ REGLEMENTДRILE APLICABILE ACTIVITДTII
PROCEDURATE

6.1. Codul educaliei al Republicii Moldova, Cod Nr. 152 din 17.05.2014.

6.2. Regulamentul cu privire 1а fоrmаrеа continuй а adullilor aprobat рriп HGNr. 193 din

24.0з.2017.

б.3. Nomenclatorul domeniilor de fоrmаrе profesionalй al specialitё{ilor 9i calificdrilor pentru

iпчй{dmбпtul profesional tehnic postsecundar gi postsecundar nonterfiar, aprobat prin HG Nr. 853

din 14.12.2015.

6.4. Clasificatorul Ocupaliilor din Republica Moldova 006-202l, aprobat prin ordinul MSMPS nr.

11 dinl2.1|.2021.
6.5. Ordinul MSRM пr. 435 din 12.05.2022 ,Cu privire 1а rеglеmепtаrеа sistemului nalional de

educalie medicalё qi farmaceuticй continuЁ".

6.6. Regulamentul de organizare qi funclionare а Centrului de ехсеlеп!ё in medicinЁ qi farmacie

,,Raisa Pacalo", inregistrat 1а ASP din 28.11.2022, aprobat prin Ordinul Ministrului sanatafii di 01

septembrie 2022.

6.7. Regulamenful de organizare gi funclionare а CDEC, Centrul de ехсеlеп!й in medicinб qi

farmacie ,,Raisa Pacalo", aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal пr. 1 din 05.09.2022.

6.8. Programele de formare profesionalй continu6: Medicina primarб, Medicina de urgen!6,

Reabilitarea medicalё, Comunicarea qi psihologia medicalй, Asistenla medicalй iп anestezie qi

reanimare, Tehnici de tratament gi ingrijiri medicale, Sйnйtate mintal1, Asistenla mеdiсаlЁ in
pediatrie, Asistenla medicalй in medicina internй, obstetricЁ qi ginecologie, Asistenla medicalё in
diagnostic de laborator, Asistenla medicalй in chirurgie, Asistenla farmaceuticй, Epidemiologie qi

igienй, Managementul sanitar.

6.9. Procedura ореrаliопаlй de elaborare ;i aplicate а chestionarelor, арrоЬаtй la Consiliul
profesoral, proces-verbal nr. 5 din 13.02.2023.
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VII. DEFINITII ýI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURД

Nr.
d/o

ТеrmепuU ConceptuU
АЬrечiеrеа

Defini{ia

1 ýей CDEC Реrsоапй, desemnatй prin ordinul directorului СЕМF ,,Raisa
Pacalo", specialist in domeniu, ca.re monitorizeazй organizarea gi

Ьuпа desfrýurz[e а procesului de admitere.
2. ýей seclie CDEC Реrsоапй, desemnati prin ordinul directorului СЕМF ,,Raisa

Расаlо", specialist in domeniu, care asigurё planificarea, otgalizжea,
monitorizarea si buna desйsurare а procesului de admitere.

a
J. Metodist completare Реrsоапй, desemnatё

Pacalo", specialist in
formare qi completare
instituliile medicale qi
perfectionare.

prin ordinul directorului СЕМF ,,Raisa
domeniu, саrе otgжizeazй activitбlile de
а grupelor cu formabili, соlаЬоrеаzё сu
metodiqtii coordonatori de рrоgrаmе de

4. Metodist coordonator de

рrоgrаm

Реrsоапб, desemnatб рriп ordinul directorului СЕМF ,,Raisa
Pacalo", specialist in domeniu, саrе este responsabil de monitoizarca
realizйrii рrоgrаmеlоr de fоrmаrе continuЁ.

5. FоrmаЬil Persoand, саrе soliciti gi participё 1а un modul de instruire din cadrul
рrоsrаmеlоr de educatie mеdiсаlй continuё.

6, Contract de achizilionare
servicii de educalie
medicalб continuй

,,Raisa Расаlо" - prestator de servicii
qi autoritatea contractantй - instifuliile

Асоrd incheiat intre СЕМF
educalie medicalй continuЁ
medicale din tar6.

7. Contract de educalie
medicalб continuб

Acord incheiat intre СЕМF ,,Raisa Pacalo" - prestator de servicii
educalie medicalй continuй ;i реrsоапб fizic1, formabil, personal
medical cu studii de nivelul4-5 ISCED.

8. Fiqa personalё а
formabilului

Сеrеrе de inscriere 1а instruire in cadrul modulelor programelor de
perfecfionare, саrе сопsепlпеtйй cursul solicitat, datele personale ale
formabilului ;i declaralia privin acordul de рrеluсrаrе а datelor сч
caracter personal.

9. Oferta educalionalй Plan de ЕМС, care include gama modulelor de instruire сопfоrm
specialitйtilor si ocupatiilor din institutiile medicale.

10. CEMF,,Raisa Расаlо" Centrul de ехсеlеп!й in medicinй qi farmacie ,,Raisa Pacalo"

11. CDEC centrul in domeniul educatiei continu5
t2. Емс Educalie medicalй continuй

13. IMSP Institulie medico-sanitarё publicё
14. ро Procedurё ореrаliопаlй

j,J ,..

Ji]а:
"1 V.''r, *{lt .эi

cEIAc
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VIII. DESCRIEREA PROCEDURII
8. I". Organizar еа admiterii
8.1.1. Procedura se арliсй de сёtrе subdiviziunile CDEC - seclia completare qi contabilitatea, сопfоrm
atribuliilor de funclie in procesul de organizare;i desйqurare а admiterii.
8.1.2. Prezenta procedurd se rеfеrё la activitatea de organizare а cursurilor de fоrmаrе profesionalй
continuб din cadrul CDEC, pornind de la identificarea nevoilor de fоrmаrе profesionalё continuб gi

elaborarea planului de ЕМС (Апеха пr.I).
8.1.3. Principalele activitйli in derularea prezentei proceduri sunt: elaborarea, aplicarea ;i analiza
rezultatelor chestionare|ot (Дпеха пr. 2) .

8.1.4. Proiectarea cursurilor de instruire in baza necesitйlilor instituliilor medicale ;i formabililor,
elaborarea planului de ЕМС (Дпеха пr.3).

8.2. Dеsfёqurаrеа admiterii
8.2.1. Admiterea se desfБgoard in baza contractului de achizilionare servicii de educalie medicalё
continuй (Апеха пr.4), conftactului individual de educalie medicalё continuб (Дпеха иr.5/ ;i fiqei
personale completate de сёtrе fiecare formabil (Дпеха пr.6).

8.2.2. Prezentarea actelor се atestб accesibilitatea la studii anexate 1а dоsаrul formabilului (aviz,
copia buletinului de identitate, copia diplomei de studii, copia certificatului de cйsdtorie (duрй caz),
copia certificafului de perfecfionare).

8.2.3. Сопfоrm dosarelor completate se elaboreazй ordinul de admitere la cursurile de fоrmаrе
continuй.

8.2.4. Ordinul este coordonat de qefa secliei Centrului in domeniul educaliei continuё;i responsabilul
de tehnica securit6lii.
8.2.5. Ordinul este semnat de directorul СЕМF ,,Raisa Pacalo".

Ix. RESPONSABILITДTI sr KДspultpERl iN DERULAREA ACTIVITдTII

$efa Сепtrulаiiп dоmепiul educaliei сопtiпаа
- Monitoizeazб. organizarea procesului de admitere la sfudii.

$efa sec|iei Ceпtralui tп dоmепiаl educa{iei сопtiпud
- Identificё benefeciari de ЕМС pentru anul curent prin negocieri сu directorii instituliilor

medicale.

- Faciliteazй admiterea formabililor la instruire, prin incheierea contractelor de parteneriat cu
instituliile medicale din !аrб. (Дпеха пr.7).

Metodbte completare а Сепtrаluiiп dоmепiul educa|iei сопtiпud
- Identificё necesitйlile de formare continuб а instituliilor medicals qi а potenlialilor formabili.
- Colecteazёcererile potenlialilorformabili.
- Elaboreazё proiecful planului de ЕМС.
- Sistematizeazб ofertele din partea instituliilor medicale qi formeazб grupele.
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- Elaboreazб,avizlll privind oferta de formare profesionalй continuЁ.
- Expediazё planul de ЕМС iп instituliile medicale.
- Рlаsеаzй planul de ЕМС ре site-ul instituliei.
- Perfecteazadosarele formabililor.

Meto dbte со о rdo паtо are de р ro g r аmе
- IdentiГrcё necesitёlile de fоrmаrе continuй а potenlialilor formabili.
- Identificй cadrele didactice pentru desfrqurarea calitativi а procesului educational.
- Asigurё logisistica desй;urЁrii admiterii Ei instruirii.
- Plaseazб informalii despre рrоgrаmе de ЕМС ре site-ul instituliei.

coпtabila
- Asigurё parteneriat eficient cu reprezentanlii contabilitafi instituliilor medicale.
- Perfecteazбcontractele cu agentul есопоmiс.
- Реrfесtеаzё contractele individuale cu formabilii.
- Monitorizeazdachitarea sfudiilor.

х. ANEхE, ilqKBclSTRДRI, АRнIчДRI

Апеха 1. Scrisoare Plan ЕМс.
Anexa 2. Chestionar de evaluare а satisfacliei formabililor.
Anexa 3. Plan de educalie medicalб continuй а personalului medical qi farmaceutic сu studii
medii.
Апеха 4. Contract de achizilionare servicii de educatie medicalб continuб cu persoane juridice.

Апеха 5. Contract de educalie medicalб continuй сu реrsоапе fizice.
Anexa б. Fi;a persona16 а formabilului.
Апеха 7. Contract de parteneriat cu institulii medicale.

9



Anexa 1

scrboare Рlап Емс
MINISTERUL SДШДТАТII AL REPIIBLICП MOLDOVA

сENTRUL DE EхсELENTД fut мвпrсп{Д ýI FARMAсIE ,'RAISA PAcALo,

2025., or. Chiginiu, str. N. Testemilanu пr. 28

tel. 022-52-8 1 - 14, fax 022-55-42-зб

Conducйtorilor instituliilor medico-sanitatre publice,
institulilor medico-sanitare departamentale, instifuliilor
medicale private, Direcliilor Iпчё!ёmАпt, Tineret ;i Sport

STIMATE CONDUCДTOK!

in scopul aigurбrii cattafii procesului de fоrmаrе profesionalй continuё а personalului
medical qi farmaceutic cu studii medii, fоrmйrii gruреlоr сопfоrm Planului de Educa{ie Medicalй
Continuб а Personalului Medical 9i Fаrmасеutiс cu Studii Modii pentru anul de sfudii 2024,
СЕМF ,,Raisa Pacalo" soliciti respectuos sб examinali Рlапul ЕМС, 2024 (link-ul:
https://cemf.md/wp-content/uploads/ 2023l09лlan-EMC-2024-integral-Galit-SCURT-
lдdfl qi sё expediati necesitйlile de fоrmаrе profesionalб continuй а luсrЁtоrilоr medicali din
institulia DumneavoastrЁ ре adresa еlесtrопiсй сеmс sc@mail.ru, in termen de рбпа la 31

осtоmЬriе 2023, сопfоrm modelului :

Denumirea instituliei

Suрlimепtаr rugam si indicali:
о persoana responsabil6 de planificarea personalului medical pentru fоrmаrеа continuё;
о telefonul de contact fix/ mobil;
о adresa electronicё а instituliei/ persoanei responsabile.

Directoare

Ех.: Eugonia Frei-Musteala
tel. 022 52-81-14

Nr.
d/o

Dепumirеа modulului
Durata
(luni)

Реrооаdа
dеsfйqurйrii

Num5rul de.

реrsоапе
1

2.

J.

Маriапа NEGREAN

10



Апеха 2

С h es tio п ar de еv al uа r е а s atbfaclie i fo r mа Ь il ilo r
Stimali absolvenli al programului de formare continua Obstetricё qi ginecologie,

Modulul de perfeclio пж е As is tеп|а mеdiсаld pr епаtаld|.
in чеdеrеа evaluёrii relevanlei modulului, Vё rugбm sё completali urmйtorul chestionaT.

Opiniile dumneavoastrй ne vor ajuta sё evaluim calitatea instruirii in cadrul programului de
formare continuб qi sё ореrёm imbunбtёliri acolo unde va fi cazul. Feedback-ul dumneavoastrй
este important pentru noi
Institulia iп care activafi:.

VArsta: Ехреriеп!а de muпсй:

1. Certificatul obtinut este garanJia competentelor profesionale valoroase la locul de muпсй?

Acord total Acord Dezacord

2. Cuno;tin{ele acumulate coresprrnd cerintelor formabililor qi angajatorului?

Parlial Nu

З. Cum evaluati nivelul propriu de competenle gi abilitё{i dobindite iп urma absolvirii
programului de fоrmаrе continuё?

Nivel ridicat Nivel mediu Nivel scёzut

4. Cunoqtinlele acumulate ре pE}rcursul studiilor sunt utile in activitatea profesionalё?

Da Uneori Nu

5. Condiliile in саrе se dеsйqоаrё lec}iile practice corespund cerinlelor de muпсё acfuale?

Acord total Acord Dezacord

6. Ре parcursul studiilor mi s-au dezvoltat abilitЩi precrrm:
. responsabilitate,
о gAndire criticё
. comunicare eficientй
о creativitate
о logicё
. de еlаЬоrаrе а rapoartelor, produselor digitale
о de gestionare rаliопаld а timpului
.lucrul in есhiрй
. altele

7. Ati fost mullumit de calitatea serviciilor prestate in СЕМF ,,Raisa Pacalo":

Асоrd total Acord Dezacord

8. in cazul in саrе chestionarul nu а inclus anumite aspecte, ре саrе 1е considerali importante din
perspectiva preferin}elor pentru formarea continuй 9i ре care dorili sd le semnalali, vй rugйm s1

1е notati in spatiul de mai jos:

9. Се sugestii aveli in privinla imbunбtйtirii serviciilor de fоrmаrе continuё?

ani an1

Da

Yй mul{umim репtrч timpul acordat!

1,1,



Апеха 3

Рlап de edaca|ie mеdiсаlй сопtiпuй а реrsопаlului medical;ifarmaceutic са studii medii

MINISTERUL SДNДТДТП AL REPUBLICII MOLDOVA
CENTRUL DE EXCELENTД iIЧ МВUIСINД ýI FARMACIE O,RAISA PACALO"

APRoBAT
Ministerul Snnntn{ii al RM

Ala NEMERENCO
202з

PLAI\ DE EDUCATIE МЕDIСАLД СОШТrNUД

А PERSONALULUI MEDICAL ýI FARMACEUTIC CU STUDII MEDII

pentru апul de studii 2024

COORDONAT
Direc{ia politici in domeniul

managentului personalului medical
valentin Mustea

Chi;iniu,2023

t2



PLAN
de educa{ie medicalй сопtiпuй а personalului medical gi farmaceutic сu studii medii, muп. Сhigiпйu

Specializare

Perfec{ionare

Реrfесfiопаrе tematici

profesii in mаsй

Nr.
d/o

Dепumirеа modulului
Limba de
instruire

Durata
(luni)

Perioada
desIhgur5rii

Numirul
de

реrSоапе

Numйrul de оrе

contact direct Studiu
individuau
Activiti{i
practice

TotalTeoretice Рrасtiсе

1.

1

Nr,
АIл Dепumirеа modulului Limba de

instruire
Durata
(luni)

Perioada
desfr9urйrii

Numйrul
de

реrSоапе

Numйrul de ore

contact direct Studiu
indiyiduau Total

Teoretice Practice Activiti{i
practice

1

1

ýr
J lл Dепumirеа modulului

Limba
de

instruirt

Perioada
lesfIgur5ri1

\umйru
de

Numйrul de оrе

uurаtа
(luni)

contact direct Studiu
individual/
Activit5{i
practice

Гоtа
feoreticr

1.

1

tIr,
Dепumirеа mоdulului

Limba
de

Durata
(luni)

Perioada
lеsfй9чrйri

Numiru
de

Numйrul de оrе

contact direct Stцdiu
indiwidrlяl/ Гоtаlllý LI

геоrеtiсс Practict Activiti{i
Dractice

1

1

].з



Апеха 4

Coпtract de achizilioпare servicii de educa|ie medicald сопtiпuй са реrsоапе jaridice

CONTRACT Nr.
de achizi{ionare servicii de educa{ie medicalй сопtiпuй

Cod СРV: 80320000-3

"__ "_ ф._2024 mun.Chi;inбu.
(ocalitatea)

ambii (denumiti in continuare Pdr|i), аu incheiat prezentul Contract referitor la urmёtоаrеlе:

а. Achizilionarea de servicii de educa{ie medicali continui, denumite in continuare Servicii,
conform чаlоаrе miса_,iпЪаzа deciziei grupului de lucru al Beneficiarului
din,,_" 2024.

Ь. Urmёtоаrеlе documente vor fi considerate рйr[i componente аlе Contractului:

1.) Specificalia de рrе!.
с. in cazul uпоr discrepante sau inconsecvente intre documentele componente ale Contractului,
documentele чоr avea ordinea de prioritate епчmеrаtё mai sus.

d. in calitate de contravaloare а pll}ilor care urmеаzй а fi efectuate do Beneficiar, Prestatorul se

obligй prin prezentul contract sd presteze Beneficiarului Serviciile qi sй inlйture defectele lоr in
conformitate cu prevederile Contractului sub toate aspectele.

е. Beneficiarul se obligй рriп prezentul contract sй рlйtеаsсй Prestatorului, in calitate de

сопtrачаlоаrе а prestбrii serviciilor,preful Contractului in termenele gi modalitatea stabilite de

Contract.
l,.obiectul Сопtrасtчlui

1.1 Obiectul prezentului contract constituie serviciile de educa{ie medicalй сопtiпuй, prestate

de сйtrе CEMF,oRaisa Pacalo", delegati de Beneficiar la cursuri, prevйzute in Planul de

Furпizоrul de Ьuпuri / prestatorul de servicii Autoritatea сопtrасtапtй

Centrul de ехсеlеп{й in medicinй ;i
farmacierrRaisa Pacalo"
(dепumir е а с оmрl et d а tпtr epr iпdеr ii,

as ocia|iei, or gaпiza|iei)

reprezentatб prin directoare Маriапа Negrean,
(fuпс|iа, пumеlе, рrепumеlе)

care action eazб iп baza Statutului,
(statut, rеgulаmепt, hotdrire etc.)

denumit(a) in continuar е Pr estator

ordinul 800 din 01.09.2022 а MS
(se iпdiсd пr. si data de iпregistrare iп

Registrul de Stat)

ре de о parte,

(dепumir е а с оmрl е t d а tпtr epr iпdеr ii,

as о cialiei, or gaпiza|iei)

reprezentatй prin director
(fuпс!iа, пumеlе, pr епumеlе)

саrе ас{iопеаzё,iпЪаzа _ _,
(statut, regulameпt,

hotdrtre etc.)

denumit(a) in continuare Вепеfiсiаr

(se iпdiсd пr. si data de tпregistrare iп

Registrul de Stat)

ре de о parte,
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ЕМС pentru anul de studii 2024, aprobat 1а 13.09.202З de сёtrе Ministerul Sanatafii al RM,
cu condilia suportйrii chelfuielilor in volum de 100% de сйtrе ,rBeneficiaro'.

2. Termenii 9i condi{iile de рrеstаrе а serviciilor
2.1 Prestarea serviciilor se efectueazd conform planului de ЕМС pentru anul de studii 2024,

aprobat de Ministerul Sбпёtёtii al RM,linind cont de prevederile pct.l al prezentului contract
gi anexei nr.l laprezentul contract.

3. Рrе{ul qi condi{iile de plati
3.1 Таха de studii este stabilitё in lei moldovenegti, in conformitate cu prevederile Hotdririi de

Guчеrп nr.930 diп 22 decembrie 2020 qi а deciziei Consiliului de administrafie din 05

,., Ъ"ffil:i^?!3|:r""entului contract 
"rt" 

,tubititб in lei moldoveneqti gi const,r,. *ооо ,.,
( 00lei 00 bani).
3.3in cazde modificare atarifelor de stat pentru studii sau alte tipuri de cheltuieli, poate Гr

efecfuatб modificarea sumei contractuale conform поilоr pre{uri, stabilite prin actele
normative in vigoare, prin intermediul unui Acord aditional incheiat intre ambele Parfi.

3.4 Achitarea plйtilor pentru serviciul prestat,se efectueazd сопfоrm facturii fiscale emise prin
intermediul sistemului automatizat е - Fасturа.

3.5 Platile se чоr efecfua prin transfer bancar ре contul IBAN al Prestatorului indicat in
prezentul contract.

3.6In cazul in care ,,Beneficiarul" nu а intreprins masurile de rigoare intru asigurarea achitarii
serviciilor prestate, in conformitate cu prevederile punctului З.4 а| prezentului contract,

,,Prestatorul"este iп drept sй re{inй eliberarea certiГrcatolor се сопfirmй absolvirea сursurilоr

рiпб la achitarea totalб а sumelor.

4. Drepturile qi obliga{iile рйr{ilоr
4.| Obligatiile Beneficiarului:

а) Sб intreprindё mйsrrrile necesare pentru asigurarea prezentei personalului medicali cu
studii medii 1а cursrrrile indicate in anexa nr.l al prezenfului contract.

Ь) Sб asigure achitarea taxei de studii conform prevederilor prevйzute in р.3.5 al prezentului
contract.

4.2 Drepturile Beneficiarului :

ф Conducбtorul instituliei medicale are drepful sё solicite informa{ie despre frecvenla la ore
а personalului medical delegat la cursuri.

Ь) Sё solicite la necesitate modificarea specifica}iilor din anexa nr.1 la prezentul contract.
4.3 Obliga{iile Prestatorului:

а) Sd asigure admiterea personalului medicali cu studii medii delega{i de cёtre ,,Beneficiar"
la cursuri in cadrul CEMF,,Raisa Pacalo"in conformitate cu prevederile anexei пr.1 а
prezentului Contract.

Ь) Sй asigure calitativ instruirea personalului iп Ъаzа рrоgrаmеlоr de sfudii, aprobate de
Ministerul Sanatafii al Republicii Moldova.

с) Sd acorde personalului medical aflat la cursuri posibilit6li de а beneficia de serviciile
bibliotecii.

d) Sё acorde personalului medicali 1а solicitare ре perioada de sfudiilor 1ос iп cёmin, cu
achitarea integralб а taxei de cazжe, conform tarifelor in vigoare.

е) Sй elibereze personalului medicali certificatele confirmative despre absolvirea cursurilor.

0 Sб iпfоrmеzе ,,Beneficiarul" la сеrеrеа acestuia despre persoanele саrе au lipsit de 1а

cursuri.
4.4 Drepturile Prestatorului:

а) Sй rфiпё eliberarea certificatelor confirmative despre absolvirea сursurilоr de ЕМС рйп1
la achitarea taxei pentru studii de сйtrе Beneficiar.

Ь) Sй exmatriculeze personalul medical care а absentat 1/4 din пumйrul оrеlоr de curs.
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4.5 Obligatiile personalului medical cu studii medii
а) Sё respecte disciplina de studii in CEMF"Raisa Расаlо'О, sё pйstreze patrimoniul, sб

posede о inaltё culturб 9i eticё in соmроrtаmепt.
Ь) Sё indeplineascй programul cursului solicitat;
с) Sй respecte Regulamentul de organizare ;i funclionare а CEMF,,Raisa Pacalo"aprobat

prin ordinul 800 din 01.09.2022 а MS.

5. Сirсumstап{е саrе justifici neexecutarea contractului
5.1. Рйrlilе sunt exonerate de rбspundere pentru neindeplinirea раr{iаlё sau integralб а

obligaliilor сопfоrm prezentului Contract, dасё aceasta este calzatб de рrоduсеrеа rrnor

cazuri de circumstante саrе justificй neexecutarea contractului(rizboaie, calamitdli naturale:

incendii, inunda}ii, cutremure de pйmint, рrесum gi alte circumstan}e care nu depind de

voin{a Par|ilor).
5.2. Partea care invocd clavza circumstanlelor care justificб neexecutaTea contractuluieste

obligatб sё informeze imediat (dar nu mai tirziu de 10 zile) cealaltб Parte despre survenirea

circumstan{elor саrе j ustifi сё neexecutarea contractului.

5.3. Survenirea circumstan{elor care justificЁ neexecutarea contractului, momentul declangdrii 9i

tеrmепul de actiune trebuie sё fie confirmate printr-un aviz de atestare, eliberat in mod

corespunzбtor de сёtrе organul competent din tara Pa{ii care iпчосй asemenea circumstan}e.

5.4 in cazul in саrе in circumstanlele саrе justificd neexecutarea contracfului, acesta se modificй
prin acordul adilional, inclusiv modificarea termenilor de executare, in cazul unei executйri

ulterioare а contractului. Сбпd se executi pct.6.1 ;i pct. 6.3, рйrlilе modificй contractul prin

acord - adifional, privind neindeplinerea parlialё sau integralё aobligaliunilor,inclusiv
modificarea termenilor iп cazul suspendёrii Ei executdrii ulterioare а contractului.

б. Rezilierea
6.1 Rezoluliunea Contractului se poate rea|tzacu acordul comun al Рбr[ilоr.

6.2. Contracful poate fi rezolvit in mod unilateral de сйtrе:

а) Beneficiar iп caz de refuz а1 Prestatorului de а presta Serviciile prevlzute iп prezentul

Contract;
Ь) Beneficiar in caz de nerespectare de сйtrе Prestator а tеrmепеlоr de prestare stabilite;

с) Prestator in caz de nerespectare de cйtre Beneficiar а termenelor de рlаtй а Serviciilor;
d) Prestator sau Beneficiar iп caz de nesatisfacere de сйtrе uпа dintre РПrli а pretentiilor

inaintate сопfоrm prezentului Contract.

6.3 Beneficiar are dreptul de а rezolvi unilateral contractul in perioada de valabilitate а acestuia

in una dintre urmitоаrеlе situalii:
a)contractantul se afla, 1а momentul atribuirii lui, in una dintre situatiile саrе aI Гr determinat

excluderea sa din procedura de atribuire potrivit art. 19 al Legii nr.131/2015 privind

achiziliile publice;
Ь) contractul а йcut obiectul unei modificйri substanliale care necesita о поuб рrосеdurй de

achizilie рuЬliсб in conformitato cu art.76a| Legii nr.13ll20l5 privind achiziliile publice;

с) contractul nu ar fi trebuit sё fie atribuit contractantului respectiv, avAnd in vedere о

incаlcare gravб а obliga{iilor се rezultб din Legea nr.131/2015 privind achiziliile publice

giisau tratatele internalionale la саrе Republica Moldova este раrtе, cate а fost constatatй

printr-o decizie а unei instanle judecitoreqti nalionale sau, dupй caz, internafionale.
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6.4. Partea ini{iatoare а rezolu}iunii Contractului este obligatё sй comunice in tеrmеп de 3 zile
luсrбtоаrе celeilalte Рйrfi despre intentiile ei printr-o scrisoare motivatй.

6.5. Partea in;tiintati este obligatё sб rйspundё iп decurs de 3 zile lucrёtoare de la primirea

notificйrii. in cazul in care litigiul пu este solutionat in tеrmепеlе stabilite, partea iniliatoare
va inilia rezolulirrnea.

7. Reclama{ii
7.1. Reclamatiile privind cantitatea Serviciilor prestate sunt inaintate Prestatorului la momentul

recep{ionёrii lor, fiind сопfirmаtе printr-un act intocmit in comun cu reprezentanhrl
Prestatorului.

7.2. Preten}iile privind calitatea serviciilor prestate sunt inaintate Prestatorului in termen de 5 zile
lucratoare de la depistarea doficientelor de calitate qi trebuie сопfirmаtе printr-un certificat
eliberat de о organiza}ie independentй пеutrй qi autorizatб in acest sens.

7.3. Prestatorul este obligat sб examineze preten{iile inaintate in termen de 5 zile luсrаtоаrе de 1а

data primirii acestora qi sй comunice Beneficiarului despre decizia luаtё.

7.4 iп caz de recunoagtere а pretentiilor, Prestatorul este obligat, iп tеrmеп de 5 zile lucratoare,

sй presteze suplimentar BeneГtciarului cantitatea neprestatd de servicii, iar in caz de

constatare а calitёlii necoresprrnzёtoare - sй le substituie sau sё le corecteze in conformitate

cu cerintele Contractului.
7.5. Prestatorul роаrtё rЁsрuпdеrе pentru calitatea Serviciilor in limitele stabilite, inclusiv pentru

viciile ascunse.

7.6. in cazul devierii de la calitatea сопfirmаtй prin certificatul de calitate intocmit de organiza{ia

independentй пеutrё sau autorizatб in acest sens, cheltuielile pentru sta{ionare sau intirziere

sunt suportate de partea vinovatй

8. Dispozi{ii finale
8.1 Litigiile се аI putea rezulta din prezentul Contract чоr fi solu}ionate de сёtrе Рйr|i ре cale

amiabil6. iп са, contrar, еlе vor fi transmise sрrе examinare in instan{a de judecatб

competentё conform legislaliei Republicii Moldova.
8.2 Pёrýile contractante au dreptul, ре durata indeplinirii contractului, sй convinй asupra

modificfii clauzelor contractului, рriп acord aditional, numai in cazul apariliei uпоr
circumstan{e cafe lezeazб interesele comerciale legitime аlе acestora gi care nu au putut fi
prevбzute la data incheierii contractului. Modificёrile gi completйrile la prezentul Contract
sunt valabilo numai in cazul in саrе аu fost perfectate in scris qi au fost semnate de ambele
Pa4i.

8.3 Nici una dintre Рйrfi пu аrе dreptul sй transmitё obligaliile gi drepturile sale stipulate iп
prezentul Contract uпоr terfe persoane fЕrй асоrdul iп scris а1 celeilalte рй4i.

8.4 Prezentul Contract in cazul in саrе este semnat electronic, de сitrе ambele рfuгli, acesta este
remis in mod automat prin mijloacele electronice, dar in cazul cind contractul este semnat

olografic se intocmeqte in douб ехеmрlаrе in limba rоmАпfl cite un exemplar pentru
Prestator, Beneficiar.

8.5 Prezentul Contract se consideri incheiat 1а data semnЁrii 9i intrб in vigoare 1а data
inregistrйrii la una din trezoreriile regionale аlе Ministerului Finanlelor, in cazul in саrе
surselo financiare se аlосd din bugeful de stat/bugeful local, sau la data semnйrii sau la о altd
datй ulterioarЁ indicatй in acest contract in cazul in саrе gestionarea surselor financiare nu se
efectueazб рriп intermediul sistemului trezorerial.

8.6 Prezenful contract este valabil рбпё la 31 decembrie 2024.
8.7 Prezentul Contract reprezinti acordul de vointё al рйrlilоr 9i se considerй semnat la data

aplicйrii ultimei sеmпйturi de сёtrе uпа din рйr!i.
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8.8 Pentru confirmarea celor mentionate mai sus, Рбr|ilе au semnat prezentul Contract in
conformitate cu legislatia Republicii Moldova.

9. Datele juridice, poptale 9i Ьапсаrе ale Рйr{ilоr

10. Semniturile рйr{ilоr

prestatorul de servicii

Semnйtura autorizatd:

Autoritatea сопtrасtапti

SеmпЁturа autorizatd:

L.ý.L.ý.

prestatorul de servicii Autoritatea contractanti
Сепtrul de excelen{i in medicini ;i
farmacierrRaisa Pacalo'o
Adresa pogtali: 2025 mun. Chi;inйu
str.N.Testimitanu,28
Teleforr/fax :022 -7 2 - 5 8 - 6 6,7 2 - 5 9 - 52

Cont IBAN:MD26TRPCCC5 1 84З0Е006 1 3АА
Banca:Ministerul Finantelor-Trezoreria de Stat

Adresa роgtаlй а bбncii:

Cod: TREZMD2X
Cod fiscal: 1 0076000005 1 0
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Апеха 5

Сопtrасt de educalie mеdiсаld сопtiпud са persoaпeJizice

CONTRACT Nr.
de educa|ie mеdiсаld сопtiпаd

:щ4 mun. Chiqinйu

Autoritatea сопtrасtапti (Вепеfiсiаr)

g

(пumеlе, рrепumеlе)
denumit(a) in continuare

Вепфсiаr, ре de о parte,

prestatorul de servicii

Сепtrul de ехсеlеп{й in medicinй ;i farmacie,rRaisa
Pacalo",
Reprezentat de сбtrе directorul dna Маriапа Nеgrеап,
care ac{ion eazб iп baza Statutului,
denumitй in continuare Prestator, ре de о parte,

ambii (denumite in continuare Pdr!i), au incheiat prezentul Contract referitor la urmйtоаrеlе:

1. obiectul contractului
1.1 Obiectul prezentului contract constifuie serviciile de educalie mеdiсаlй continui, prestate

Beneficiarului de cбtre Prestator, cu condilia suportйrii cheltuielilor in volum de 100% de сйtrе Beneficiar.
2. Pre{ul;i condifiile de plati

2.1 Suma totalй а prezentului contract este stabilitй in lei moldovenegti ;i constituie

L00_ Ьапi).
Denumirea mоdчlului

2.2 in caz de modificare а taxei de instruire, poate fi efectuatё modificarea sumei contractuale сопfоrm
noilor preftrri, stabilite prin actele normative iп vigoare, prin intermediul unui Acord adilional incheiat intre
ambele Pйr!i.

2.З Pl6lile se чоr efectua prin transfer ре contul de decontare а1 Prestatorului indicat in prezentul
contract.

2,4 In cazul in care BeneГtciarul пu а intreprins mбsurile de rigoare intru asigurarea achitЁrii serviciilor
prestate, in conformitate сu prevederile punctului 2.| а| prezentului contract, Prestatorul este in drept sd
relinё iпmАпаrеа certificatelor се сопfirmё absolvirea cursurilor рiпё 1а achitarea totalй а sumelor.

3. Drepturile gi obligaliile рir{ilоr
3.1 Obligaliile Beneficiarului
а) sб confirme, cu cel pulin 7 zile calendaristice inaintea inceperii ciclurilor de perfeclionare, prezenla

sau absenla la ciclurile respective;
Ь) sй asigure achitarea serviciului prestat de сйtrе Prestator сопfоrm puncfului 2.| а| prezentului

contract;
с) sй asigure cu documentele justificative privind achitarea efecfuatб conform punctului 2.|. а|

prezentului contract, care urmeuйбaftprezentate in scopul eliberйrii certificatelor de studii.
d) sй recupereze integral prejudiciul material cauzat Prestatorului in caz ds deteriorare а bunurilor

materiale de cйtre persoana delegat6la instruire.
3.2 Drepturile Beneficiarului

а) sd frecventeze cursurile de perfeclionare.

lei
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Ь) de а fi asiguratё cu condilii adecvate pentru desйqurarea procesului de instruire.
3.3 Obliga{iilo Prestatorului
а) sё asigure admiterea Beneficiarul la cursurile de perfecfionare, in conformitate cu prevederile

puncfului 1 al prezentului contract;
Ь) sб acorde posibilitёli Beneficiarului de а beneficia de serviciile bibliotecii, sбlii de 1ectur6.

3.4 Drepturile Prestatorului
а) sd relinб еliЬеrаrеа сеrtifiсаtеlоr confirmative despre absolvirea ciclurilor de perfeclionare рбпй 1а

achitarea lоr definitivб de cёtre Beneficiar;
Ь) in cazul necompletйrii grupelor cu cursanli, sё аmбпе desйgurarea ciclului do perfeclionare

respectiv рiпё 1а completare;
с) sё solicite qi sё i se asigure rесuреrаrеа tuturor prejudiciilor materiale calzate de сйtrе Beneficiar.

4. Rezolu{iunea Contractului
4.1. Rezoluliunea contractului poate avea 1ос cu acordul comun а1 аmЬеlоr рйrli sau in mod unilateral in

caz de:.

а) пеrеsресtаrеа de сёtrе Beneficiar а termenelor de achitare а p16!ilor in conformitate cu prevederile
prezentului contract;

Ь) nerespectarea de сйtrе Prestator а termenelor de perfeclionare specificate in апехй 1а prezentul
contract;

с) nerespectarea de сбtrе Beneficiar а altor prevederi contractuale stipulate iп prezentul contract.
4.2. Obligaliile contractuale existente la momentul rezolulionйrii lui trebuie sй fie executate

necondilionat.

5. Dispozi{ii finale
5.1. Nici una dintre рdrli nu are drерful si transmitй obligaliunile gi drepturile sale de contract unor terte

persoane, fЕrё iщtiiп!аrеа Ei acordul in scris al celeilalte рdr!i.

5.2. Prezentul Contract se consideri incheiat si intrй in vigoare la data sеmпйrii lui de cйtre Рбr!i.

б. Datele juridice, po;tale ;i Ьапсаrе ale P5r{ilor

Centrul de ехсеlеп!б in medicini qi farmacie

,oRaisa Pacalo"
Adresa pogtalй:2025 mun.CЫginбu str.N.Testimitan
Telefor/fax :022-7 2-58-66,7 2- 59 -52

Cont IBAN:MD26TRPCCC5 1 8430Е0061 3АА
Banca:Ministerul Finantelor-Trezoreria de Stat

Adresa pogtalб а bйncii:

Cod: TREZMD2X
Cod fiscal: 1 007б000005 1 0

7. Semniturile pirlilo
Beneficiar prestator

L.ý.

Director СЕМF,, Raisa Pacalo,,

L.ý.
Маriапа Negrean

2о

Beneficiar prestator



Fi;a реrsопаld а ul
Апеха 6

CENTER OF,EXCELLENCE IN MEDICINE
AND PHARMACY .,RAISA PAcALo"

CENTER IN ТНЕ FIELD
ОF EDUCATION CONTINUES

(data/ luna/ anul)

CENTRUL DE EXCELENTA tt{ MEoIctNA ýI
FARMACIE,,RAISA PACALO,

CENTRUL itl ooMBttlul.
EDICATIEI CONTINUA

subsemnaful

Cod IDNP

Tel.i mоЬ.

lvlD-2062, Сhigiпёu, str. Вutuсului,2; tel. 022528114,0225542Зб e-mail: cdecl@.cemf.md

FISA PERSONALД А FORMABILULUI

nйscut (а) la
(numele 9i prenumele)

Buletin de identitate

e-mail

(sегiа, пum5rul)

Institulia absolviti
(dепчmirеа instifuliei de iпчЁtdmбпt)

Actul de studii/ Diploma
(seria, пuпltrrul)

Specialitatea

Anul absolviTii

Angajat la

(сопfоrm diplomei)

Vechimea in munc6, ani

perioado de studii

Limba de iпstruire

i п r е g i s l r а r е а fo r плЬ i li lo r

ýefa sec{ie

Сепtrul iп domeniul educa{iei сопtiпчй

(denumirea instituliei)

Functia

Solicit inscrierea la mоdulul de fоrmаrе profesional5 сопtiпuй

лSISтЕNтл мЕDIслL{ iM мволсtм.д DE URGENT4,150 ore

15.01.202 4 - 09.о2.2024

rоmАпй

|5.01.2024, оrа 9.00 - 12.00

Gali1 Galina

Plata pentru servicii de fоrmаrе continui va fi achitatб de сбtrе

L.ý.

La fi.sa реrsопаli ýе апехеаzй:
1. Copia buletinului de identitate

2. Copia actului de studii

3. Copia certificafului de cйsёtorie sau а certificatului de schimbare а numelui (dupa caz)

4. Copia certificatului de specializare/ pefec{ionare

*Lo tпrеgыrаrе de prczentat si dосаmепtеlе iп original.

(conducitorul instituliei)

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Subsernnatul (а) ilni ехрriп acordrrl ргiчiпd stocarea, рrеluсrаrеа Ei rrtilizaгea

dаtеlог сu саrасlеr реrsопаl- r. u|о".

Дm fost infoTrnat (а), са СЕМF este ореrаtоr de date cu саrасtеr реrsопаl 5i асfiопеаzб сопfопп Convenliei репtru рrоtесtiа реrsоапеlоr rеfеritоr la рrеluсrаrеа

.,Raisa Pacalo", aprobat Ia Consilitr| рrоГеsоrаl din 15.12.2023, рrосеs чегЬаl пr.4.

Data
(semnltura)
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Anexa 7

Coпtract de parteneriat са instita|ii medicale

CONTRACT NR.

Prezenful contract se incheie dintre administratia Сепtrului de ехсеlеп!й iп mеdiсiпй si
farmacie ,,Raisa Pacalo" in persoana Directorului doamnei Mariana NEGREAN ре de о parte

9i administra[ta lпstitulia Medico-Saпitard РuЬliсd АМТ Воtапiса in persoana Directoarei
doamnei Маriапа GOLOYACI ре de altй раrtе, privind otganizarca, efectuarea ;i evaluarea

instruirii practice а formabililor implicali in educalia medicalё continue la programele de

fоrmаrе specifi се domeniului Medicinй-

Аrt 1. Obiectul contractului
1.1. iп scopul organizйrii 9i desй;urйTii procesului de instruire рrасtiсй 1а programele de

fоrmаrе continue specifice domeniului Меdiсiпй pentru speciali;tii medicali cu studii
postsecundare dotaJi cu competenle profesionale performante) cate se чоr incadra fluid iп
activitatea institutiei dumneavoastrй, administratia Сепtrului de ехсеlеп|d. tп mеdiсiпd si
farmacie ,,Raba Pacalo" qi administrЩia lпstitaliei Medico-Saпitard Pablicd АМТ Воtапiса,
incheie actualul contract.
Art. 2. Statutul formabililor

2.1,. Formabilii, care efectueazб instruirea practicё la lпstita|ia Medico-Saпitard РuЬliсd
АМТ Воtапiса, rйmАп, ре toat1 durata instruirii, cu statut de formabil а7 Сепtrului de ехсеlепld

tп mеdiсiпй sifarmacie ,,Raisa Pacalo".
Art.3. Tipurileo durata 9i perioada desfйguririi instruirii practice

3.1.Tiprrrile, durata gi perioada desйgurбrii instruirii practice чоr fi determinate de

confinuturile programului de fоrmаrе continue Ei de curricula aprobate.
3.2. Durata instruirii practice va constitui со1 mult 50 la sutё din пumбrul total de оrе

predestinat consolidйrii competenlelor profesionale prin contact direct.
Art. 4. Descrierea procesului de desfrqurare а instruirii practice

4.1. Instruirea practicй а formabililor se va rea|iza in strбnsё соlаЬоrаrе cu angajalii

instituliei dumneavoastrй pentru а prelua practicile de succes implementate de Iпstitulia Medico-

sапitаrй Рuьliсd Амт Воtапiса
Art. 5. Реrsоапе responsabile de desfiqurarea instruirii practice

5.1. Monitorizarea procesului de instruire practici va fi desfEquratё, duрё caz, de cadrul

didactic angajat al Centrului de excelen!6 in medicinй 9i farmacie ,,Raisa Расаlо" sau de

реrsоапй desemnatй de lпstitu|ia Medico-Saпitard Publicd АМТ Воtапiса.
5.2. Montorii instruirii practice чоr asigura respectarea condi}iilor de consolidare а

competentelor profesionale de сбtrе fоrmаЬil conform continuturilor curriculare.

Art.6. Plata si obliga{iile sociale
6.1. Formabilii nu pot pretinde la salariu din partea unitllii economice, cu excep{ia situaliei

in саrе au statut de angajat.

Art. 7. Responsabilitn{ile formabililor
Formabilii au dreptul:

7.1. Sa pretindб 1а condilii de muncб corespunzёtoare la locul de desfi;urare а instruirii
practice.

7.2. Seintervinй cu proprrneri, vizAnd оtgаlizжеа 9i efectuarea instruirii practice.

Formabilii аu оЬ ligаliuпi :
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7.3. Formabilii sunt obligali sб desй;oare activitatea conform curricula, sй respecte cu
strictete оrаrul de lucru 9i sб frecventeze integral instruirea рrасtiсб.

7.4. Formabilii sunt obligali sб respecte Regulamentul intern de activitate а bazei practice,

cerinlele regimului sanitaro-igienic ai antiepidemic din institulie.

7.5. Formabilii i-qi аsumй intreaga responsabilitate репtru respectarea cerinlelor qi поrmеlоr
de securitate qi sйnltate in muпс{ ре toatё durata instruirii practice.

7.6. Formabilii sunt obligali sЁ se integreze in colectivul unitёlii economice, manifestбnd un
comportament respectuos fa16 de personalul unitdlii economice.

7.7. Formabilii sunt obligali sё studieze 9i sё implementeze performantele 9i experien{a

avansatё din cadrul bazei practice, iп scopul sporirii nivelului de fоrmаrе а competenlelor
profesionale.

7.8. Formabilii sunt obligali sй indeplineasc6, in perioada instruirii practice, пumйrul de ore

prevйzut de сurriсulum.
Аrt. 8. Responsabilitй{ile uniti{ii есопоmiсе

8.1. Iпstitu|ia Medico-Saпitard РuЬliсd АМТ Воtапiса, asigurё condilii optime pentru
orgжtizarea qi desйqrrrarea instruirii practice in scopul indeplinirii conlinuturilor curriculare.

8.2. inainte de а incepe instruirea practicй, unitatea economicб instruieqte formabilii cu
privire 1а respectarea поrmеlоr de securitate gi sйnйtate in muпсй, in conformitate cu legislatia iп
vigoare.

8.3. Iпstitu{ia Medico-Saпitard РuЬliсd АМТ Воtапiса, va organiza condilii песеsаrе pentru

asigurarea securitёlii 9i sйпбtй{ii in muпсб а formфililor, precum 9i va comunica regulile de

prevenire а riscurilor profesionale.
8.4. Iпstitu|ia Medico-Saпitard Pablicd АМТ Воtапiса, рtпе 1а dispozilia formabililor toate

mijloacele necesare pentru dobбndirea competenlelor nominalizate in сurriсulum.
8.5. Iпstitulia Medico-Sanitard Pablicd АМТ Воtапiса. se include in procesul de formare

prin practicб а fоrmаЬililоr, antrenAndu-se in organizarea qi desЙ;urarea instruirii practice,

solu}ionarea рrоЬlеmеlоr posibile.
8.б. in cazul nerespectбrii de сйtrе е formabili а obligatiilor gi а Regulamentului intern de

activitate, unitatea economicб va contacta Сепtrul de ехесеlеп|d mеdiсiпd ;i farmacie ,,Raisa
Р acalo " pentru aplicarea sancliunilor.

8.7. Iпstitu|ia Medico-Saпitard Pablicй АМТ Воtапiса, ре durata desЙquririi instruirii
practice, dupй caz, asigurб formabililor accesul liber 1а serviciul medical al instituliei.

8.8. Iпstita|ia Medico-Saпitard РаЬliсй АМТ Воtапiса, asigrrr1 accesul formabililor gi а
cadrelor didactice din cadrul Сепtrului de ехсеlепtd mеdiсiпd ;i farmacie ,,Raisa Pacalo" ре
teritoriu, 1а locurile de muпсё.
Art. 9. Obliga{iile Сепtrului de ехсеlеп|d mediciпd;ifarmaci,,Raisa Pocalo"

9.1. Сепtrul de ехсеlеп|d mеdiсiпd ;i farmacie ,,Raisa Pacalo" informeazй anticipat

administralia unitalii economice despre termenii instrurii practice, пumйrul de formabili antrenati

iп procesul de instruire practicё.

9.2. Сеппul de ехсеlепld mеdiсiпd si farmacie ,,Raisa Pacalo" desemneazй un conducбtor

de practicё, responsabil de planificatea) оrgжizжеа gi monitorizanea instruirii practice.

9.3. Conducбtorul de рrасtiсй diп Сепtrul de ехсеlепld mеdiсiпd Ei farmacie ,,Raisa Pacalo"
acord1 ajutor metodic conducltorilor din partea unitafli economice gi personalului medical,

antrenat in organizarea, diфarea gi evaluarea procesului de instruire practicё а formabililor.
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9.4. Conducёtorul de рrасtiсй din cadrul Сепtrului de ехсеlепld mеdiсiпd ;i farmacie ,,Raisa
Pacalo " sau dupё caz conducбtorul de practicй din cadrul unitafii economice, iп Ъаzа
curriculumului stabilesc sarcinile formabilului in func}ie de conlinuturile curTiculare.

9.5. In cazul in care instruirea practici пu dеrulеаzб,iп conformitate cu angajamentele luate
de cйtre unitatea есопоmiсй in cadrul prezentului contract, administrarea Ceпtrului de ехсеlепуd
mеdiсiпd Ei farmacie ,,Raisa Pacalo" informeazй conducёtorul unitaЁi economice despre
carenlele depistate.

Art.10. Sйпйtаtеа 9i securitatea in mчпсi
10.1. Unitatea есопоmiсб asigurй respectarea de сйtrе formabili ре durata instruirii practice а

prevederilot Legii securitdlii qi sdпdtd|ii tп muпсd пr. ]86 diп 10.07.2008.
10.2. Formabililor li se asiguTб protectie socialй сопfоrm legislaliei in vigoare.
103. In cazul unui accident suportat do сйtrе formabili, fie in timpul lucrului, fie in timpul

deplasйrii lalde la рrасtiсй, Iпstitalia Medico-Saпitarй РuЬliсd АМТ Воtапiса, va ingtiin[a
angajatorul qi administra\ia Сепtrului de ехсеlеп!й mеdiсiпd ;i farmacie ,,Raisa Pacalo" ctt
privire 1а accidenful саrе а avut loc.
Аrt.l 1. Prevederi finale

1,1.1. Prezentul contract poate fi modificat numai cu acordul tuturor pйrfilor, modificйrile
consemnбndu-se intr-un acord adilional, ultimul fiind parte componentd а contracfului.

11.2. Litigiile арйrutе intre рйr{ilе contractante чоr fi solutionate ре cale amiabilб, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

11.3. Prezentul contract intrё in vigoare din momentul semnйrii de сёtrе pa{i 9i este valabil

рбпй 1а executarea de сйtrе рй4i а obligaliilor се 1е revin iпЪazaprezentului contract.
11.4. Prezentul contract este intocmit in dоuй exemplare la data 2023, fiecare

ачбпd aceiaqi putere juridicй.

11.5. Prezentul contract intrё in vigoaro 1а data de

2027.
2023 Ei ехрirй 1а data de

ADRESELE JURIDICE ALE PДRTILOR ýI SEMNДTURILE
REPREZENTANTILOR

Institu{ia de invi{imint Unitatea есопоmiсб

CENTRULDEEXCELENTД INSTITUTIAMEDICO_SANITAKДPUBr,rCД
iш мшпrсINД ýI FARMACIE Амт BoTANIсA

,,RAISA PACALO"

Director Director

Маriапа NEGREAN Mariana GOLOVACI

L.ý. L.ý.
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