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PROBLEMA DE STUDII A CEMF ,,RAISA PACALO”

Racordarea invatamantului profesional medical la politicile educationale nationale si europene, la necesitatile pietii
muncii prin diversificarea tehnologiilor informationale si comunicative inovative, aplicate In educatia centrata pe

formabil si dezvoltarea invatamantului pe tot parcursul vietii.

OBIECTIV STRATEGIC:

Crearea, consolidarea capacititii si asigurarea functionalitatii Serviciului in domeniul educatiei continue privind educatia medicala continui a
personalului medical si farmaceutic cu studii medii din tara conform directiilor de dezvoltare ale sistemului medical din tari, standardelor de
calitate, nevoilor profesionale ale beneficiarilor primi si expectantelor societatii

OBIECTIVE SPECIFICE

1.

Perfectarea cadrului normativ privind educatia continua a personalului medical si farmaceutic cu studii medii conform
directiilor de dezvoltare ale sistemului medical din tard si a standardelor de calitate.

Asigurarea educatiei medicale continue a personalului medical cu cadre didactice calificate in domeniul educatiei adultilor.
Asigurarea accesului la servicii de formare continud de calitate, relevantd nevoilor de dezvoltare profesionala si personald
pentru toate cadrele medicale si farmacutice cu studii medii din tard promovata pe intreg parcursul vietii.

. Crearea noilor medii de formare continud motivante si dezvoltarea, digitalizarea procesului de implementare a strategiilor
activ participative pentru asigurarea sustenabilitatii formarii continue si a reusitei profesionale a cadrelor medicale.
Consolidarea brandului , cresterea performantelor, imbunittirea functionalitatii CDEC prin implementarea strategiilor
inovatoare de marketing in baza capacitétii institutionale si consolidarii culturii calitatii.



Obiective specifice Actiuni,/activitati Responsabili Termen de | Dovezi
realizare
1. Perfectarea cadrului | 1. Elaborarea si aprobarea Planului de EMC pentru anul Sefa sectie CDEC August- Plan de formare continud
normativ privind 2025. Metodisti septembrie | aprobat si pus 1n serviciul
educatia continua a coordonatori 2025 beneficiarilor.
personalului medical si Metodistd completare
farmaceutic cu studii
medii conform
directiilor de dezvoltare | 2. Elaborarea si aprobarea programelor de perfectionare: Sefa sectie CDEC 2025 Programe elaborate si
ale sistemului medical 1) Tehnica dentara, domeniul de formare Metodisti septembrie - | aprobate pentru
din tara si a profesionald Stomatologie, calificarea tehnician coordonatori decembrie | desfasurarea cursurilor
standardelor de calitate. dentar. Metodistd completare
2) Asistenta medicala specializata, domeniul de Metodista
formare profesionala Medicina, calificarea asistent
medical
3) Asistenta medicala specializata, domeniul de
formare profesional Ingrijirea bolnavilor si
Obstetricd, calificarea asistent medical
4) Diagnosticare medicald, domeniul de formare
profesionald Medicina, calificarea asistent medical
5) Diagnosticare medicald, domeniul de formare

profesionald Ingrijirea bolnavilor si Obstetricd,
calificarea asistent medical

3. Elaborarea si aprobarea programelor de specializare:

1))

2)

3)

Asistenta medicald 1n anestezie si reanimare,
domeniul de formare profesionala Medicina,
calificarea asistent medical

Asistenta medicald 1n anestezie si reanimare,
domeniul de formare profesionali Ingrijirea
bolnavilor si Obstetricd, calificarea asistent medical
Asistenta medicald in blocul operator, domeniul de
formare profesionald Medicina, calificarea asistent




medical

4) Asistenta medicala in blocul operator, domeniul de
formare profesionala Ingrijirea bolnavilor si
Obstetrica, calificarea asistent medical

5) Medicina de urgenta, domeniul de formare
profesionala Ingrijirea bolnavilor si Obstetricd,
calificarea asistent medical

6) Medicina de urgentd, domeniul de formare
profesionald Medicind, calificarea asistent medical

7) Asistenta medicala in fizioterapie, domeniul de
formare profesionali Ingrijirea bolnavilor si
Obstetricd, calificarea asistent medical

8) Asistenta medicala in fizioterapie, domeniul de
formare profesionald Medicina, calificarea asistent
medical

9) Masaj si kinetoterapie, domeniul de formare
profesionala Ingrijirea bolnavilor si Obstetrica,
calificarea asistent medical

10) Masaj si kinetoterapie, domeniul de formare
profesionalda Medicina, calificarea asistent medical

11) Medicina primara, domeniul de formare
profesionald Medicina, calificarea asistent medical

12) Medicina primard, domeniul de formare
profesionald Ingrijirea bolnavilor si Obstetrica,
calificarea asistent medical

4. Actualizarea curricula existente si planurilor tematice Sefd sectie CDEC 2025-2026 | Programe si planuri
conform noutitilor in domeniul medicinii moderne. Metodista CDEC la necesitate | tematice actualizate
Metodisti
coordonatori
5. Incheierea contractelor de colaborare cu institutiile Sefa sectie CDEC Pe parcurs | Contracte incheiate ,
medicale 1n prestatrea serviciilor de formare continua Metodisti 2025-2026 | comanda de formare
coordonatori realizatd pe anul 2024




Metodistda completare

2.Asigurarea educatiei
medicale continue a
personalului medical cu
cadre didactice
calificate in domeniul
educatiei adultilor.

6. Angajarea cadrelor didactice titulare cu experienta in Director 2025-2026 | Cadre didactice angajate
domeniul medical, psihopedagogic si in instruirea adultilor | Sefd sectie CDEC conform cerintelor:
Metodisti calificarea
coordonatori corespunzitoare, formare
Metodista completare continud in specialitate,
psihopedagogie si
instruirea adultilor.
7. Identificarea si recrutarea personalului didactic angajat Director 2025-2026 | Cadre didactice angajate
cu plata pe ord cu studii in specialitatea predata si in Sefa sectie CDEC conform disciplinei predate
psthopedagogie Specialist resurse si formare 1n
umane psihopedagogie
Metodist coordonator
8. Identificarea necesititilor de formare continud a cadrelor | Sefa sectie CDEC 2025-2026 | Informatie In cadrul
didactice prin aplicarea chestionarelor. Metodistda CDEC sedintei CDEC privind
rezultatele aplicarii
chestionarelor cadrelor
didactice , completarea
cererii de formare a
cadrelor didactice
9. Monitorizarea cresterii in carierd a cadrelor didactice. 2025-2026
Organizarea procesului sustinerii gradelor didactice:
1. Sirghi Natalia- profesor medicina internad
2. Roabes Tatiana-metodista CDEC Conferire grad didactic do1
3. Sanduta Ludmila- profesor Eticd si deontologie, Confirmare grad superior
comunicare $i nursing Confrimare grad superior
4. Bernic Ala — profesor obstetrica si ginecologie
5. Ababii Lilia — profesor managementul sanitar Confirmare grad superior
6. 6. Meaun Lilia — profesor Igien si Epidemiologie Confirmare grad superior
Confirmare grad superior
10. Planificarea si organizarea cursurilor de formare Director 2025-2026 | Cadre didactice formate in




continud a cadrelor didactice titulare si angajate cu plata pe
ora in specialitate si in psihopedagogie la programele de
studii:
I. Psihopedagogie pentru cadre didactice angajate cu
plata pe ora.
1. Gincota Ecaterina, Reabilitarea medicald
2. Efremova Daniela, Asistenta medicald pacientilor
cu STROKE
3. Ciobanu Irina, Asistenta medicala pacientilor cu
STROKE
4. Cernobrov Dumitru, Asistenta medicald pacientilor
cu STROKE
5. Crivorucica Igor, Asistenta medicald pacientilor cu
STROKE
6. Dusa Artur, Asistenta medicald pacientilor cu
STROKE
7. DBabii Regina, Asistenta medicald pacientilor cu
STROKE
8. Perde Diana, Asistenta medicala in diagnosticul de
laborator
II. Curs in Moodle

1. Domentii Denis
I11. Curs de formare a evaluatorilor

1. Cucereavii Valentina
2. Ababii Liliana
3. Moscaliuc Lila
4. Meaun Lilia
5. Sirghi Natalia
IV. Formarea in specialitate
1. Moscaliuc Lila
2. Babinciuc Ecaterina
3. Neamtu Elena

4, Corcodel Maria

Sefa CDEC

Sefa sectie CDEC
Specialist resurse
umane

Metodista CDEC
Metodisti
coordonatori

specialitate si
psihopedagogie

11. Motivarea participarii cadrelor didactice la cursuri de
formare continud in specialitate, psihopedagogie si formare

Sefa sectie CDEC
Metodiste

2025-2026

Certificate de formare
continud in specialitate si




a adultului. coordonatoare psihopedagogie
12. Dezvoltatrea continua in specialitate si psihopedagogie | Sefd sectie CDEC 2025-2026 | Cadre didactice
a cadrelor didactice in cadrul atelierelor metodice, meselor | Metodiste participante la activitéti de
rotunde, trainingurilor organizate de metodisri CEMF si coordonatoare formare continua.
catedre Cadre didactice Numarul de activitati
organizate. Numarul de
participanti.
13. Organizarea trainingurilor, meselor rotunde Metodiste Profesori pregatiti si
workshopurilor in domeniul specificului activitatii coordonatoare informati In noutéti de
didactice cu adultul continut si psihopedagogie
14. Prezentdri in cadrul consiliilor metodico-stiintifice :
< Sindromul arderii profesionale Cadre didactice participante
+* Calitatea procesului didactic in instruirea Ghilan Natalia I sem la activitdti metodico-
adultilor Metodistd CDEC II sem tiintifice organizate
’ Profesori pregétiti si
informati
15. Sedinte cu profesorii, mese rotunde organizate de Sefa CDEC Pe parcursul
fiecare metodist coordonator in domeniul sau (pedagogie, | Metodista anului
specialitate) Metodiste
coordonatoare
16. Includerea in programele de EMC a noilor tentinte si Director 2025-2026 | Programe si curricula
abordéri in domeniul sanéatatii, PCN,ordine si dispozitii in | Sefd sectie CDEC elaborate cu includerea
domeniul medical. Metodisti coordonator noutatilor din domeniu
17. Stabilirea de parteneriate cu experti si institutii de profil | Director 2025-2056 | Numaérul de acorduri de
pentru a asigura un nivel inalt de eficienta al procesului de | Sefi sectie CDEC colaborare.
instruire Metodisti coordonator Mese rotunde , ateliere
Cadre didactice
3. Asigurarea accesului | 19. Identificarea nevoilor de instruire ale personalului Director 2025-2026 | e Chestionarea
la servicii de formare medical 1n contextul noutdtilor medicale si cerintelor Sefd sectie CDEC formabililor
continué de calitate, populatiei Metodisti e Chestionarea agentului
relevanta nevoilor de coordonatori economic

dezvoltare profesionala




si personald pentru
toate cadrele medicale
si farmacutice cu studii
medii din tara
promovata pe intreg
parcursul vietii.

20. Realizarea studiului necesitatilor pietii muncii si a Sefa sectie CDEC Septembrie | Studiu al necesitatilor
nevoilor de formare profesionald continua a personalului Metodist completare | 2025 formare continud a
medical din institutiile medicale din RM cadrelor medicale
prezentat la sedinta CDEC
21. Evaluarea chestionarelor de satisfactie ale Sefa sectie CDEC Permanent | Sedinte de informare in
beneficiarilor (angajatori si formabili) privind tendinte de | Metodisti pe parcursul | cadrul CDEC cu propuneri

modernizare a programelor si curricula de formare

coordonatori de

anilor 2025-

de actualizare sau initiere a

profesionald continud prin prisma cerintelor actuale din program 2026 unor module de formare
domeniul sanatatii si educatiei. Angajator profesionald

formabili
22. Organizarea mesei rotunde cu participare a agentilor Director Octombrie | Selectare de oportunitati in
economici ,,Diversificarea ofertei de formare continua in Sefa sectie CDEC 2025 perfectionarea programelor
vederea dezvoltarii competentelor profesionale si Metodist de educatie continud
consolidarea motivatiei cadrelor medicale pentru
promovarea inovatiilor”.
23. Organizarea modulelor si atelierelor de formare Sefa sectie CDEC 2025-2026 | Module organizate
profesionala pentru personalul medical din diverse Metodisti conform necesitatilor pietii
specialititi conform CORM, in baza programelor acreditate | coordonatori muncii.
(conform planului EMC) Metodist completare
24. Diversificarea modulelor/ tematicilor programelor de Director 2025-2026 | Module realizate la cererea
formare profesionald continua in conformitate cu cerintele | Sefd sectie CDEC institutiilor medicale
institutiilor medicale Metodisti

coordonatori
25. Realizarea modulelor de formare profesionald continud | Director 2025-2026 | Numarul formabililor ce au
in regim online la cererea angajatorilor. Sefa sectie CDEC beneficiat de instruire




Metodisti online
coordonatori
Cadre didactice
26. Comunicarea eficientd intre CEMF ,,Raisa Pacalo” si Director 2025-2026 | Acorduri de colaborare.
angajatorii formabililor pentru imbunatétirea calitétii CEIAC Mese rotunde, ateliere.
serviciilor educationale. Sefd sectie CDEC Numérul de parteneriate
Metodisti stabilite cu institutiile
coordonatori medicale si in domeniul
Cadre didactice educatiei continud
nationale si internationale
27. Organizare de evenimente stiintifice si sesiuni cu
schimb de experiente, bune practici si idei inovatoare:
1. Flashmob, Sesiune de informare - Ziua Mondiald a | Bernic Ala Septembrie
contraceptiel 2025
2. Sesiune de comunicdri Ziua mondiala a inimii Sirghi Natalia
1. Flashmob — 10 octombrie Ziua mondiald a sanatatii | Stavschi Olga Octombrie
mintale 2025
2. Seminar- Probleme de dezvoltare a copilului Babinciuc Ecaterina
3. Sesiune de comunicéri cu prilejul Zilei mondiale a | Corcodel Maria
Alimentatiei
4. Expozitie ,,Alimentatia sdndtoasd” 16 octombrie Corcodel Maria
zatre ziua mondiald a alimentatdiei
1. Flashmob - ,,Emotii pozitive-gandire pozitiva” Cucereavii Valentina | Noimbrie
2. Ora informativa,panou informativ, 2025
Prezentare ppt ,,Ziua Europeand a Informarii despre
Antibiotice” Meaun Lilia
3. Masa rotundd: ,,Abordarea pacientului paliativ cu

.....

ulceratii de decubit prin prisma posibilitatii
medicinei contemporane”
Sesiune de comunicéri Ziuva mondiald a dibetului

Frei-Musteata Eugenia

Sirghi Natalia




zaharat

Sesiune de comunicari Zilelor Mondiale HIV-SIDA Corcodel Maria Decembrie
2025
1. Sesiune de informare - Alimentatia rationala la Babinciuc Ecaterina Februarie
copii 2026
2. sesiune de comunicari despre bolile rare Sirghi Natalia
1. Sesiune de comunicéri - Ziua Mondiala a Moscaliuc Lila Martie
rinichiului.Expozitie tematica - Martisor 2026 2026
2. Prezentare -Arderea profesionald la lucrétorii Ababii Liliana
medicali
3. Expozitia ,, Apa este sensul vietii“cu prilejul Zilei | Corcodel Maria
Mondiale Apei
4. Expozitie, prezentare, panou informative ,,Apa este | Meaun Lilia
sensul vietii“ cu prilejul Zilei Mondiale a Apei
5. Tuberculoza — sesiune de comunicari Sirghi Natalia
1. Sesiune de comunicari ’’Imaginea de sine - stima Cucereavii Valentina | Aprilie
de sine si increderea in sine.” 2026
2. Sesiune de comunicari - Cultura comunicérii cu Bernic Ala
pacientii
3. Sesiune de informare - Séptdmana nationala Blindu Irina
pentru combaterea intoxicatiilor acute exogene
4. Sesiune de comunicari Zilelor Mondiale Corcodel Maria
Pamintului
5. Panou informativ/expozitie, prezentare ppt Meaun Lilia,
., Sdptamdna europeand a imunizdrii ” Turcan Laura
6. Organizarea si desfasurarea activitati
extradidactice cu ocazia Sarbatorilor pascale: Frei-Musteatd Eugenia
Expozitie cu genericul ,, Bucurie si lumina in
suflete!”
1. Prezentare, comunicare - Rolul atitudinii in Cucereavii Valentina | Mai 2026

contextul dezvoltérii personale a asistentilor




medicali

2. Sesiune de informare - 31 mai - Ziua de luptd
impotriva fumatului

3. Sesiune de informare - 12 mai Ziua internationald a
asistentilor medicali.

4. Seminar -Ziua intrenationald a medicinii de
urgentd

5. Sesiune de comunicari Zilelor Mondiale Mediului

6. Panou informativ/expozitie, prezentare ppt ,,Ziua
mondiald de lupta impotriva fumatului”

7. Organizarea expozitiei in CDEC - 12 mai 2026
consacratd Zilei Internationale a asistentilor

Stavschi Olga
Ababii Liliana
Blindu irina
Corcodel Maria

Meaun Lilia
Sanduta Ludmila

medicali
1. Expozitie tematica - Ziua monbdiald a iei Moscaliuc Lila Tunie 2026

4. Crearea noilor medii | 28. Elaborarea, recenzarea si prezentarea spre aprobare a Sef CDEC 2025-2026 | Numarul de curricula
de formare continud a)curricula programelor de perfectionare pentru prezentate | Sef sectie CDEC pentru modulele
motivante si spre aprobare Ministerului Educatiei. Metodisti programelor de formare
dezvoltarea, b)planurilor tematice la modulele programelor de coordonatori profesionald continud a
digitalizarea procesului | perfectionare. Cadre didactice personalului medical si
de implementare a farmaceutic cu studii medii
strategiilor activ aprobate
participative pentru
asigurarea
sustenabilitatii formarii
continue si a reusitel
profesionale a cadrelor
medicale.

29. Actualizarea continud a curricula la modulele Metodisti 2025-2026 | Numarul de curricula

programelor de dezvoltare profesionala in corespundere cu | coordonatori de actualizate

documentele de politici/normative in specialitate. programe

Cadre didactice




Sefi catedre

30. Elaborarea produselor curriculare conform curricula 2025-2026 | Produse curriculare
modulelor programelor de dezvoltare profesionald a elaborate conform
personalului medical si farmaceutic cu studii medii continuturilor curricula
moduleleor programelor de
formare profesionald
continud a personalului
medical si farmaceutic cu
studii medii
31. Completatrea platformei educationale Moodle.cemf cu | Cadre didactice 2025-2026 | Suport curricular plasat pe
suporturi curriculare conform modulelor programelor de Metodiste platforma educationala
dezvoltare profesionald. Coordonatoare de Moodle.cemf
programe
32. Asigurarea modulelor programelor de dezvoltare Cadre didactice 2025-2026 | Curricula programelor de
profesionala cu resurse bibliografice, suporturi de curs, Metodiste formare profesionald
culegeri de itemi, cazuri clinice, situatii problematizate Coordonatoare de continud asigurate 100%
conform curricula modulelor programe cu resurse de invétare
Sefi catedre conform necesitatilor
formabililor
33. Asigurarea bazei tehnico materiale cu resurse necesare | Director 2025-2026 | Baza tehnoco-materiald a
pentru desfasurarea eficientd a instruirii in cadrul Director adjunct programelor de formare
programelor de formare profesionala continua si pentru instruirea prpofesionald continud
implementarii TIC practica asigurata corespunzator
Sef serviciu achizitii si cerintelor
patrimoniu
Contabil sef
42. Asigurarea procesului de formare a competentelor Director adjunct 2025-2026 | Aparataj/mulaje,

profesionale ale formabililor cu simulatoare,
aparataj/mulaje, consumabile necesare.

pentru instruirea
practica

Sef serviciu achizitii si

patrimoniu

consumabile procurare sau
obtinute din proiecte




Contabil sef

35. Promovarea stategiilor educationale interactive axate Cadre didactice 2025-2026 | Cadre didactice
pe interactiunea tehnologiilor didactice si cele Metodiste promoveaza strategii
informationale in scopul realizérii eficiente a procesului de | Coordonatoare de didactice interactive.
invétare si cresterii profesionale a formabililor. programe Beneficiarii satisfacuti de
Sefi catedre cresterea nivelului
profesional 1n cadrul
formarii profesionale
continue
36. Evaluarea satisfactiei beneficiarilor privind realizarea Cadre didactice 2025-2026 | Chestionare aplicate In
procesului educational n cadrul modulelor programelor de | Metodiste scopul identificarii
formare profesionald continua Coordonatoare de satisfactiei formabililor
programe privind desfasurarea
Sefi catedre procesului educational
CEIAC
37. Imbunatatirea continud a calititii instrumentelor de Cadre didactice 100% a modulelor
evaluare curentd si finala a rezultatelor invatarii Metodiste asigurate cu instrumente de
Coordonatoare de 2025-2026 | evaluare perfectate
programe
Sefi catedre
5. Consolidarea 38. Implementarea consecventa si calitativa a Director 2025-2026 | Armonizarea documentelor
brandului , cresterea documentelor si politicilor educationale nationale, Sef sectie CDEC interne de edezvoltare a
performantelor, europene si internationale din domeniul managementului Metodisti managementului calitatii
imbunattirea calitatii coordonatori cu politici educationale,
functionalitatii CDEC Metodisti completare europene si internationale
prin implementarea CEIAC
strategiilor inovatoare | 39. Evaluarea periodica internd a calitatii Sef sectie CDEC 2025-2026 | Rapoarte de evaluare a
de marketing in baza formaérii/dezvoltérii competentelor profesionale ale Metodisti programelor de formare
capacitatii institutionale | formabililor in cadrul programelor de formare profesionald | coordonatori profesionald continud
si consolidérii culturii | continud Cadre didactice
calitatii. 40. Evaluarea intern a calitatii activitatii subdiviziunilor in | CEIAC 2025-2026 | Rapoarte de evaluare a




cadrul CDEC Sef sectie CDEC subdiviziunilor

41. Monitorizarea impactului programelor de formare Director 2025-2026 | Chestionare aplicate

profesionald continua asupra performantelor profesionale a | CEIAC formabililor, angajatilor.

formabililor Sef sectie CDEC Prezentare 1n cadrul
sedintelor CDEC.

42. Realizarea de studii periodice pentru a evalua nivelul Metodisti 2025-2026 | Gradul de satisfactie al

cunostintelor si competentelor personalului medical cu coordonatori angajatorilor in raport cu

studii medii dupa participarea la modulele programelor
EMC

43. Obtinerea feedbackului din partea angajatorilor si a
formabililor pentru a imbunététi continuu calitatea
programelor de EMC si pentru a raspunde eficient nevoilor
sistemului de sdnatate din RM

44. Organizarea procesului de autoevaluare a programelor.

Cadre didactice

competentele si
cunostintele personalului
medical instruit in cadrul
programelor de formare
profesionald continud
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